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Wroctaw, marzec 2010 r.

Zrédtem zaprezentowanych danych jest badanie struktury wynagrodzern wedtug zawoddéw za 2008 r. (badanie GUS
o symbolu Z-12). Badanie ma charakter reprezentacyjny i obejmuje podmioty o liczbie pracujgcych powyzej 9 os6b. Dane dotyczg
0s6b petnozatrudnionych oraz niepetnozatrudnionych, ktérzy przepracowali caty miesigc pazdziernik.

[ Analiza przecietnych miesiecznych wynagrodzen ]

W pazdzierniku 2008 r. w wojewodztwie dolnosla-
skim objeto badaniem 712,1 tys. zatrudnionych (tj. peno-
zatrudnionych i niepetnozatrudnionych), ktérzy pracowali
caly miesigc. W sektorze publicznym zatrudnionych bylo
31,0% tej populacji, a w sektorze prywatnym — 69,0%.
Wsrdd ogotu zatrudnionych 50,9%, tj. 362,7 tys. stanowili
mezczyzni, natomiast udziat kobiet wynosit 49,1% ogolnej
populacji, czyli pracowato ich okoto 349,4 tys. Warto dodag¢,
ze w sektorze publicznym wigkszy udziat miaty kobiety
(65,5%), natomiast w sektorze prywatnym — mezczyzni
(58,3%).

Przedstawione nizej informacje o wynagrodze-
niach pozwolg odpowiedzie¢ na pytanie o poziom przecie-
tnych wynagrodzen i ich strukture wedtug cech demogra-
ficznych oraz spoteczno-zawodowych pracownikéw obje-
tych badaniem w wojewodztwie dolnoslgskim, ale takze
wedtug sektoréw wiasnosci, w ktorych sg zatrudnieni.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto
w wojewodztwie dolnoslaskim w pazdzierniku 2008 r.
wyniosto 3125,19 zt Mezczyzni osiggneli przecietne wyn-
agrodzenie o 12,5% wyzsze od $redniego wynagrodzenia
w wojewodztwie (tj. wyzsze o 390,35 z}), natomiast kobiety
— nizsze o 13,0% (tj. nizsze o 405,29 z}), co w konsekwen-
cji oznacza, ze w wojewodztwie dolnoslaskim mezczyzni
miesiecznie zarabiali 0 29,3% (tj. o 795,64 zt) wiecej niz
kobiety.

Przecietne godzinowe wynagrodzenie brutto
w wojewddztwie dolnoslaskim w pazdzierniku 2008 r.
wyniosto 17,37 zt. Mezczyzni osiggneli przecietne godzinowe
wynagrodzenie 0 9,7% wyzsze od $redniego godzinowego
wynagrodzenia w wojewddztwie (tj. wyzsze o 1,68 zi),
natomiast kobiety — nizsze o 10,6% (tj. nizsze o 1,84 z), co
w konsekwencji oznacza, ze w wojewddztwie dolnoslgskim
mezczyzni miesiecznie na 1 godzine zarabiali o 22,7%
(tj. 0 3,52 zt) wiecej niz kobiety.

Analizujgc wyniki mozna stwierdzi¢, ze przecietne
miesieczne, czy godzinowe wynagrodzenia brutto kobiet
w réznych przedziatach, byly zazwyczaj nizsze niz mez-
czyzn.

Pracownicy zatrudnieni w jednostkach sektora
publicznego zarabiali przecietnie wiecej, niz osoby zatru-
dnione w sektorze prywatnym. W sektorze publicznym
przecigtne i godzinowe wynagrodzenie brutto bylo wyzsze
odpowiednio o 8,1% (tj. o 245,62 z}) i 20,6% (tj.0 3,38 z})
niz w sektorze prywatnym.

Jedng z gtdwnych cech, ktdéra powinna rozni-
cowa¢ w sposob istotny wynagrodzenia jest poziom wy-
ksztalcenia. Najwyzszy poziom wynagrodzenia osiggneli
pracownicy z wyksztalceniem wyzszym z tytulem co naj-
mniej doktora oraz magistra, lekarza lub rownorzednym —
ich zarobki byly o 42,2% wyzsze od przecietnego
wynagrodzenia ogétu badanych, natomiast najnizsze prze-
cietne wynagrodzenie uzyskali pracownicy z wyksztat-
ceniem gimnazjalnym — ich wynagrodzenie miesieczne byto
0 44,5% nizsze od $redniego wynagrodzenia ogotem.
Nieco inaczej ksztattowaly sie te relacje w subpopulacji
mezczyzn i kobiet. Mezczyzni z najwyzszym wyksztal-
ceniem otrzymywali wynagrodzenie o 54,0% wyzsze od
przecietnego wynagrodzenia w subpopulacji mezczyzn,
natomiast kobiety z tytulem co najmniej doktora oraz
magistra, lekarza lub réwnorzednym mialy wynagrodzenie
wyzsze od przecigtnego w swej populacji o 40,7%. Warto
réwniez zwréci¢ uwage na fakt, ze sektor prywatny, choé
ptacit mniej zatrudnionym pracownikom, to mimo to
stwarzat lepsze warunki ptacowe osobom z najwyzszym
wyksztatceniem. Osoby z wyksztatceniem co najmnigj
doktora oraz magistra, lekarza lub rownorzednym zarabiaty
w sektorze prywatnym o 33,8% wiecej niz w sektorze
publicznym. Ponadto preferencje ptacowe w zaleznosci od
wyksztalcenia w sektorze prywatnym byly bardziej wia-
Sciwe niz w sektorze publicznym, bowiem w sektorze
prywatnym osoby z wyksztatceniem co najmniej doktora
oraz magistra, lekarza lub réwnorzednym zarabialy 2,4
krotnie wiecej niz osoby z najnizszym wyksztalceniem.
W sektorze publicznym stosunek ten wynosit 1,8.

Inng cechg, ktéra w sposéb istotny roznicuje
przecietne wynagrodzenie jest wiek. Najwyzsze wynagro-
dzenia, zarébwno w sektorze przedsigbiorstw ogoétem,
w sektorze publicznym, jak i prywatnym otrzymywali naj-
czesciej pracownicy w wieku okotoemerytalnym (60-64 lat).
Wynagrodzenia tych oséb byly o 29,5% wyzsze od
przecietnego wynagrodzenia brutto w wojewddztwie (w se-
ktorze publicznym — wyzsze o 43,2%, w sektorze prywa-
thym — wyzsze o 19,4%). Najnizsze wynagrodzenia otrzy-
mywaly osoby najmtodsze wiekiem. Wynagrodzenia mio-
dziezy w wieku 18 — 19 lat stanowity 65,2% przecietnego
wynagrodzenia, w sektorze publicznym — 64,5%, w sekto-
rze prywatnym — 66,8%. Oznacza to, ze wynagrodzenia
pracownikow wzrastajg wraz z ich wiekiem.



Staz pracy jest to cecha, ktéra réwniez powinna
réznicowac wynagrodzenie w sposob istotny. Niezaleznie od
podziatlu najnizsze wynagrodzenia otrzymywali pracownicy
ze stazem pracy krotszym niz 2 lata, ich wynagrodzenie
miesieczne bylo réwne 71,1% wynagrodzenia przecietnego.
Podobna relacja wystepowata wsréd mezczyzn (68,1%),
kobiet (76,1%) oraz w sektorze publicznym (66,6%), jak i w
sektorze prywatnym (73,1%). Pracownicy o stazu pracy
dtuzszym niz 30 lat zarabiali 0 58,6% wiecej niz pracownicy
0 stazu do 2 lat. Analogiczna sytuacja wystepowata wsrod
mezczyzn (58,7%), kobiet (50,6%), w sektorze publicznym
(64,8%) oraz w sektorze prywatnym (55,3%).

Kolejng cechg rdznicujgcg wynagrodzenie jest
wielko$¢ zaktadéw. Najnizsze wynagrodzenie miesieczne
otrzymywali pracownicy zaktadoéw o liczbie pracujgcych do
10 os6b. Wynagrodzenie tych pracownikow stanowito 74,0%
wynagrodzenia przecietnego w wojewoddztwie, w sektorze
publicznym — 80,3%, w sektorze prywatnym — 74,8%.
Najlepsze warunki placowe wystepowaly w zakladach
o liczbie pracujacych 2000-4999 osoby. Pracownicy z tych
zaktadow otrzymywali przecietne miesieczne wynagro-
dzenie réwne 177,9% wynagrodzenia zatrudnionych
w zaktadach do 10 oso6b. Wskaznik ten wynosit dla mez-
czyzn — 191,5%, kobiet — 135,4%, sektora publicznego —
148,0% oraz sektora prywatnego — 183,2%.

Inng cechg réznicujgcg wynagrodzenie jest zatru-
dnienie wedtug grup zawodéw. W stosunku do przecigetnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto dla wojewddztwa
przecietne wynagrodzenia brutto dla grup zawodéw ksztal-
towaly sie od 51,1% (dla pracownikéw przy pracach prostych
w handlu i ustugach) do 224,1% (dla parlamentarzystéw,
wyZzszych urzednikéw i kierownikow).

Wsréd pracownikow tzw. ,wielkich” grup zawodow,
wynagrodzenia powyzej Sredniej wojewodzkiej otrzymywali
parlamentarzys$ci, wyzsi urzednicy i kierownicy (wyzsze
0 124,1%) oraz specjalisci (0 22,0%). Wynagrodzenia mie-
sieczne w wymienionych wyzej dwoch grupach zawodowych
byly wyzsze od przecietnego wynagrodzenia réwniez w sub-
populacji mezczyzn (odpowiednio 0 126,3% i 31,4%) i kobiet
(0 106,7% i 25,0%) oraz w sektorze publicznym (o 84,2%
i 8,4%) i w sektorze prywatnym (0 144,1% i 36,6%). Ponadto
w grupie specjalistbw stosunkowo wysokie przecietne
wynagrodzenie brutto otrzymali specjalisci nauk fizycznych,
matematycznych i technicznych (159% przecietnego wyna-
grodzenia w wojewodztwie) oraz pozostali specjalisci
(127,6%). Technicy i inny $redni personel zarabiat powyzej
Sredniej wojewodzkiej ogdtem (o 5,0%) oraz w sektorze
prywatnym (o 12,3%). W jednostkach sektora publicznego
wynagrodzenia miesieczne tej grupy zawodowej byly nizsze
od przeciethego wynagrodzenia (0 6,8%). W tej ,wielkiej”
grupie zawodowej stosunkowo dobrze wynagradzany byt
Sredni personej techniczny (ich wynagrodzenia stanowity
115,3% przecietnego wynagrodzenia), natomiast niskie
wynagrodzenia uzyskata grupa nauczycieli praktycznej nauki
zawodu i instruktorzy (80,9%).

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw nale-
zgcych do pozostalych ,wielkich” grup zawodow byly ponizej
poziomu sredniego dla badanej populacji (czyli ponizej
3125,19 z4), przy czym najnizsze wynagrodzenia miesigczne
zanotowano wsrod pracownikOw ustug osobistych i sprze-
dawcéw (o 42,0% nizsze od $redniego wynagrodzenia),
a nastepnie pracownikéw przy pracach prostych (nizsze
0 41,8%).

Kolejng cechg réznicujgcg wynagrodzenie jest
podziat na sekcje. Do sekcji 0 najwyzszych wynagrodzeniach
zaliczato sig: gornictwo i wydobywanie (pracownicy otrzymy-
wali wynagrodzenie w wysokosci 179,4% $redniego wyna-
grodzenia w wojewddztwie), dziatalnos¢ finansowa i ubez-
pieczeniowa (164,1%), informacja i komunikacja (159,9%)
oraz wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng,
gaz, pare wodng i gorgcg wode (146,8%). Najnizsze wyna-
grodzenia otrzymywali zatrudnieni w administracji i dzia-
talnosci wspierajacej (63,1% przecigtnego wynagrodzenia)
oraz w sekcji pozostata dzialalno$¢ ustugowa (42,9%).
Podobne relacje wystepowaty w subpopulacji mezczyzn i ko-
biet oraz w sektorze publicznym i prywatnym.

Wsréd powiatbw najwyzsze przecigtne wynagro-
dzenia brutto otrzymywali pracownicy z powiatu polkowickiego
(wyzsze o 39,5% od wynagrodzenia przecietnego og6tu
badanych), natomiast najnizsze z powiatu milickiego (nizsze
0 38,1% od wynagrodzenia przecietnego). Mezczyzni
najlepiej optacani byli w powiecie polkowickim (ich wynagro-
dzenia miesigczne stanowily 146,7% Sredniej wojewddzkiej),
a kobiety w miescie Wroctawiu (110,2% $redniego wyna-
grodzenia). Najnizsze wynagrodzenia otrzymywali mezczyzni
w powiecie gorowskim (58,8% $redniego wynagrodzenia),
natomiast kobiety w  powiecie  milickim  (70,7%).
Wynagrodzenia miesieczne w sektorze publicznym byly
najwyzsze w powiecie zgorzeleckim (110,2% $redniego
wynagrodzenia), natomiast nanizsze w powiecie milickim
(76,8%). W sektorze prywatnym pracownicy najlepiej
zarabiali w powiecie polkowickim (147,2% $redniego
wynagrodzenia), a najgorzej w powiecie milickim (52,1%).

Rozktad pracownikéw zatrudnionych wedtug
wysokosci ich indywidualnego wynagrodzenia brutto

® Najczestsze miesieczne wynagrodzenie ogoétem
brutto (dominanta, warto§¢ modalna) otrzymywane
przez pracownikéw wojewddztwa dolnoslgskiego wyno-
sito 1848,00 zt (dla mezczyzn — 2259,89 zi, dla kobiet —
1704,96 zt, w sektorze publicznym — 2612,29 zi, w se-
ktorze prywatnym — 1453,09 zh;

e« Polowa pracownikéw zatrudnionych otrzymata wyna-
grodzenie w wysokosci do 2558,80 zt (mediana=decyl 5
=wynagrodzenie srodkowe). W grupie tej bylo wiecej
kobiet 56,9% oraz zatrudnionych w sektorze pry-
watnym 76,4%;

4« 10% najnizej zarabiajgcych pracownikéw otrzymato
wynagrodzenie co najwyzej w wysokosci 1302,79 zt
(decyl pierwszy). Wérdd najnizej zarabiajgcych w wo-
jewddztwie przewazaly kobiety 50,8% oraz zatrudnieni
w sektorze prywatnym — 96,3%;

« 10% najwyzej zarabiajgcych pracownikéw otrzymato
wynagrodzenie co najmniej w wysokosci 5227,48 zi
(decyl dziewigty) Wsrod najwyzej zarabiajgcych
przewazali mezczyzni 72,4% oraz zatrudnieni w se-
ktorze prywatnym — 71,0%.

Ponadto, miesieczne wynagrodzenie ogétem brutto:

® CO najwyzej w wysokosci 1302,79 zt (decyl 1) otrzy-
mato 9,7% mezczyzn oraz 10,4% Kobiet;

® co najwyzej w wysokosci 2558,80 zt ((mediana=decyl 5
=wynagrodzenie $rodkowe) otrzymato 42,3% mez-
czyzn oraz 57,9% kobiet;

® co najmniej w wysokosci 5227,48 zt (decyl 9) otrzy-
mato 14,2% mezczyzn oraz 5,6% kobiet.



Pracownicy otrzymujgcy miesieczne wynagrodze-
nie brutto nizsze od przecietnego wynagrodzenia miesie-
cznego dla wojewddztwa (tzn. < 3125,19 zf) stanowili 65,0%
0g6tu pracownikow.

Do wysokosci 3125,19 zt — 100,0% przecietnego
wynagrodzenia brutto — zarabiato:

»  57,3% mezczyzn oraz 72,9% kobiet,

» 56,7% pracownikdw sektora publicznego oraz
68,7% sektora prywatnego.

1)  w przekroju wedtug poziomu wyksztalcenia:

»  38,4% ogo6lu pracownikow w grupie z wyksztat-
ceniem co najmniej doktora oraz magistra, lekarza
lub réwnorzednym,

» 50,0% — w grupie z tytutem inzyniera, licencjata,
dyplomowanego ekonomisty lub réwnorzednym,

»  73,6% — w grupie z wyksztatceniem policealnym,

>  67,7% — w grupie z wyksztalceniem $rednim za-
wodowym,

> 77,7% — w grupie z wyksztatceniem $rednim ogol-
noksztatcgcym,

»  77,4% — w grupie z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym,

» 098,1% — w grupie z wyksztalceniem gimnazja-
nym,

> 84,2% — w grupie z wyksztalceniem podstawowym
i niepetnym podstawowym.

2)  w przekroju wedtug wieku:

» 100,0% ogo6tu pracownikéw w grupie wiekowej 17

lat i mniej,
91,4% — w grupie 18 — 19 lat,
88,5% — w grupie 20 — 24 lat,
71,2% — w grupie 25 — 29 lat,
62,8% — w grupie 30 — 34 lat,
58,1% — w grupie 35 — 39 lat,
60,8% — w grupie 40 — 44 lat,
62,2% — w grupie 45 — 49 lat,
63,5% — w grupie 50 — 54 lat,
58,4% — w grupie 55 — 59 lat,
52,2% — w grupie 60 — 64 lat,
64,6% — w grupie 65 lat i wiece;.

przekroju wedtug stazu pracy:
87,2% ogo6tu pracownikbw w grupie stazowej
ponizej 2 lat,
73,6% — w grupie 2 — 4 lat,
64,1% — w grupie 5 -9 lat,
61,9% — w grupie 10 — 14 lat,
60,1% — w grupie 15 — 19 lat,
59,0% — w grupie 20 — 24 lat,
59,2% — w grupie 25 — 29 lat,
54,4% — w grupie 30 lat i wiece;.

przekroju wedtug wielkosci zaktadow:
79,1% ogo6tu pracownikow w grupie 9 i mnigj
0s6b pracujacych
79,9% — w grupie 10 — 19 os6b pracujacych,
70,6% — w grupie 20 — 49 os6b pracujacych,
64,3% — w grupie 50 — 99 os6b pracujacych,
61,1% — w grupie 100 — 249 os6b pracujacych,
62,4% — w grupie 250 — 499 os6b pracujacych,
60,4% — w grupie 500 — 999 osob pracujacych,
57,7% — w grupie 1000 — 1999 osob pracujacych,
44,4% — w grupie 2000 — 4999 osA6b pracujgcych,
80,8% — w grupie 0s6b pracujacych 5000 i wigcej.
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Odsetek pracownikéw zatrudnionych otrzymujacych

miesieczne wynagrodzenie co najmniej rowne dwukrotnemu
przecietnemu wynagrodzeniu miesiecznemu dla wojewo6dz-
twa (tzn. = 6250,38 zi), wynosit w przypadku:

>

>
>

wojewddztwa — 6,1%,

mezczyzn — 8,8% oraz kobiet — 3,3%,

sektora publicznego — 5,2% oraz sektora prywa-
tnego — 6,5%.

5)  poziomu wyksztatcenia:

6)

7

8)

>

15,3% w grupie z wyksztalceniem co najmniej
doktora oraz magistra, lekarza lub réwnorzednym,
13,8% — w grupie z tytulem inzyniera, licencjata,
dyplomowanego ekonomisty lub réwnorzednym,
2,3% — w grupie z wyksztatlceniem policealnym,
3,5% — w grupie z wyksztalceniem $Srednim za-
wodowym,

2,4% — w grupie z wyksztatceniem $rednim ogél-
noksztatcacym,

2,0% — w grupie z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym,

1,2% — w grupie z wyksztatlceniem podstawowym
i niepetnym podstawowym.

wieku:

VYVYYYVYVVYYVYY

0,7% — w grupie 18 — 19 lat,
0,3% — w grupie 20 — 24 lat,
2,7% — w grupie 25 — 29 lat,
7,4% — w grupie 30 — 34 lat,
9,3% — w grupie 35 — 39 lat,
6,9% — w grupie 40 — 44 lat,
6,3% — w grupie 45 — 49 lat,
6,1% — w grupie 50 — 54 lat,
8,0% — w grupie 55 — 59 lat,
15,2% — w grupie 60 — 64 lat,
11,9% — w grupie 65 lat i wiecej.

stazu pracy:

>
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0,9% ogd6tu pracownikdw w grupie stazowej
ponizej 2 lat,

3,4% — w grupie 2 — 4 lat,

7,6% — w grupie 5 -9 lat,

8,5% — w grupie 10 — 14 lat,

7,6% — w grupie 15 — 19 lat,

6,7% — w grupie 20 — 24 lat,

6,9% — w grupie 25 — 29 lat,

7,8% — w grupie 30 lat i wiecej.

wielkosci zaktadow:

>

VY VY VVYVYY

2,1% og6tu pracownikéw w grupie 9 i mniej 0s6b
pracujgcych

3,2% — w grupie 10 — 19 os6b pracujacych,

4,7% — w grupie 20 — 49 os6b pracujgcych,

4,0% — w grupie 50 — 99 os6b pracujgcych,

7,0% — w grupie 100 — 249 os6b pracujgcych,
6,4% — w grupie 250 — 499 oséb pracujgcych,
5,8% — w grupie 500 — 999 os6b pracujgcych,
6,2% — w grupie 1000 — 1999 os6b pracujgcych,
17,5% — w grupie 2000 — 4999 os6b pracujacych,
3,6% — w grupie 0sob pracujacych 5000 i wiecej.



[ Struktura miesiecznych wynagrodzen brutto ]

Struktura miesigcznych wynagrodzen przedsta-
wiona w tabl.5 jest procentowym udziatem sktadnikéw wy-
nagrodzen w wynagrodzeniu ogétem.

W wojewddztwie dolnoslgskim wynagrodzenie oso-
bowe stanowito 98,7% $redniego wynagrodzenia, natomiast
wynagrodzenie zasadnicze 70,0% przecietnego wynagro-
dzenia w wojewddztwie.

Przecietny pracownik co 9 ,ztotowke” zarabiat w po-
staci premii i nagréd, co 26 — dodatkow za staz pracy, co 135
— dodatkéw za prace zmianowg, a co 36 — wypracowywat
w godzinach nadliczbowych.

Analizujgc sytuacje wynagrodzen w subpopulacji
kobiet i mezczyzn mozna zaobserwowacé, ze wynagro-
dzenie osobowe mezczyzn stanowito 99,2% przecietnego
wynagrodzenia, w przypadku kobiet stosunek ten wynosit
97,9%. Oznacza to, ze w przecietnym miesiecznym wyna-
grodzeniu mezczyzn mniejszy udziat mialy: honoraria, do-
datkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikow sfery
budzetowej oraz wypfaty z tytutu udziatu w zysku lub nad-
wyzce bilansowej niz w wynagrodzeniu kobiet. Wsrod
mezczyzn wymienione wyzej sktadniki stanowity 0,8% Sre-
dniego wynagrodzenia, natomiast wérdd kobiet — 2,1%.

W sektorze prywatnym wynagrodzenie osobowe
stanowito 96,4% wynagrodzenia przecietnego, a w prywa-
tnym 99,8%. W zwigzku z tym honoraria, dodatkowe wyna-
grodzenia roczne dla pracownikdéw sfery budzetowej oraz
wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub nadwyzce bilansowej
w sektorze publicznym stanowity 3,6% wynagrodzenia
przecietnego natomiast w sektorze prywatnym — 0,2%
Warto réwniez zwrdci¢é uwage na fakt, ze pracownicy se-
ktora publicznego cho¢ zarabiali $rednio wiecej niz pra-
cownicy sektora prywatnego, to wysokos$¢ ich premii i na-

[ Mierniki ]

1) Decyl

gréd byta nizsza o0 99,78 zt (0 25,5%) od wysokosci premii
i nagréd pracownikow sektora prywatnego.

[ Wojewddztwo na tle innych wojewodztw ]

Wojewodztwo dolnoslgskie pod wzgledem wyso-
kosci przecietnego wynagrodzenia brutto plasowato sie na
4 miejscu wsrdd innych wojewddztw. Przecietne wynagro-
dzenia wyzsze od wynagrodzen pracownikéw z wojewo-
dztwa dolnos$lgskiego otrzymywali pracownicy z wojewo-
dztwa mazowieckiego (wyzsze o 35,5% od przecietnego
wynagrodzenia w wojewodztwie dolnoslaskim), slaskiego
(0 6,4%) oraz pomorskiego (0 3,5%) i byty to wojewddztwa
o dodatnim odchyleniu wzglednym przecietnych miesie-
cznych wynagrodzen brutto od przecietnego wynagro-
dzenia w kraju.

W przypadku wysokosci przecietnego wynagro-
dzenia mezczyzn wojewddztwo dolno$lgskie zajmowato 4
miejsce, kobiet — 7, sektora publicznego — 6 oraz sektora
prywatnego — 4 miejsce.

Najlepiej optacani byli pracownicy (niezaleznie od
rodzaju grupy) w wojewOdztwie mazowieckim (131,0%
Sredniej krajowej), natomiast najgorzej w wojewodztwie
podkarpackim (82,4% S$redniej krajowej).

Przecietne wynagrodzenie pracownikOw wojewo-
dztwa dolnos$laskiego stanowito 96,7% przecietnego wyna-
grodzenia w kraju. Wynagrodzenie mezczyzn wyniosto
98,8% przecietnego wynagrodzenia mezczyzn zatrudnio-
nych w kraju, natomiast kobiet — 94,0%.

Zatrudnieni w sektorze publicznym otrzymywali
przecietne wynagrodzenie w wysokosci 96,0% $redniej kra-
jowej, natomiast w sektorze prywatnym — 98,0%.

Jezeli badang zbiorowos$¢ pracownikéw, uporzgdkowang pod wzgledem wysokosci wynagrodzenia miesiecznego od
wielkosci najmniejszej do najwiekszej, podzielimy na 10 réwnych czesci, to otrzymamy 9 wielkosci oddzielajgcych te czesci,
ktére nazywamy decylami. Podziat zbiorowosci na 2 réwne czesci wyznacza jedng warto$¢ zwang mediang lub
wynagrodzeniem s$rodkowym. Stgd wynika, Ze pigty decyl jest rdwny medianie oraz, Ze decyle okreslajg najwyzsze

wynagrodzenia (w zt) w grupach decylowych.

2) Wartos¢é modalna (dominanta, moda)

Jest to wartos$¢ (w zh), ktéra wystepuje najczesciej w badanej zbiorowosci statystycznej (szeregu rozdzielczym).

3) Procentowy wspoétczynnik zréznicowania decylowego

Informuje o stopniu rozpietosci wynagrodzen. Liczony jest jako iloraz decyla IX do decyla I. Wspéiczynniki te wraz ze
wzrostem zréznicowania rosng od 100% do plus nieskoriczonosci.



ODCHYLENIA WZGLEDNE PRZECIETNYCH MIESIECZNYCH WYNAGRODZEN BRUTTO

OD PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA W WOJEWODZTWIE

ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

WEDLUG SEKTOROW W+ASNOSCI

WEDLUG PLCI

1) WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

%
80,0

Wyzsze z tytutem co najmniej doktora
oraz magistra, lekarza lub réwnorzednym

Policealne
Srednie zawodowe
Srednie ogélnoksztalcace
Zasadnicze zawodowe
Gimnazjalne
Podstawowe i niepetne podstawowe

Wyzsze z tytutem inzyniera, licencjata,
dyplomowanego ekonomisty lub réwnorzednym

-20,0 0,0 20,0 40,0 60,0

-40,0

-60,0
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2) WEDLUG WIEKU

o/ll
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18-19
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65 lat i wigcej
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3) WEDLUG STAZU PRACY
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ODCHYLENIA WZGLEDNE PRZECIETNYCH MIESIECZNYCH WYNAGRODZEN BRUTTO

OD PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA W WOJEWODZTWIE

ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (cd.)

WEDLUG SEKTOROW W+ASNOSCI

WEDLUG PLCI

4) WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADOW

%

9 i mniej osoéb pracujacych

10-19

20-49

50 -99

100 - 249

250 - 499

500 — 999

1000 - 1999

2000 — 4999

5000 i wigcej

30,0 40,0

0

20

-20,0 -10,0 0,0 10,0

-30,0

30,0 40,0

-30,0 -20,0 -100 0,0 10,0 20,0

-40,0

5) WEDLUG “WIELKICH” GRUP ZAWODOW

%

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci
Technicy i inny $redni personej
Pracownicy biurowi
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
Robotnicy przemystowi i rzemies$inicy
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
Pracownicy przy pracach prostych

-30,0

%

-30,0 0,0 30,0 60,0 90,0 120,0 150,0

-60,0

-60,0

[ sektor prywatny

I sektor publiczny

[ | ogétem

[ kobiety

[ | ogétem [ ] mezczyini



ODCHYLENIA WZGLEDNE PRZECIETNYCH MIESIECZNYCH WYNAGRODZEN BRUTTO
OD PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA W WOJEWODZTWIE
ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (dok.)

WEDLUG PLCI WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI

6) WEDLUG SEKCJI

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo
Przemyst

gornictwo i wydobywanie

przetwérstwo przemystowe

wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, pare

wodna i goracg wode 2
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami; rekultywacja a
Budownictwo

Handel; naprawa pojazdow
samochodowych &

Transport i gospodarka magazynowa

Zakwaterowanie i gastronomia A

Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieniowa

Obstuga rynku nieruchomosci A

Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna

Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca &

Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacjg

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa

%
,0 60,0 80,0 100,0

% f t t f
-80,0 -60,0 -40,0 -20,0 0,0 2

S o]

|
I
I
|
I
I
I
|
I
I
T
I
I
:
,0 40,0 60,0 80,0 100,0 -80,0 -60,0 -40,0 -20,0 0,0 20,0 4
[ ] ogétem [ ] mezczyzni [ kobiety Bl ogotem I sektor publiczny [ sektor prywatny

MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
WEDLUG POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

Gtogowski

Gorowski

@ Milicki
Polkowicki @

Lot Wotowski

Olesnicki

Sredzki Wroclaw

D@ o

Wroctawski Otawski

Miesigczne wynagrodzenie brutto

|:| mniej niz 2524,28 zt
|:| <2524,28; 2847,90)
- <2847,90; 3306,36)
- 3306,36 zt i wiecej

Kiodzki

odchylenie wzgledne przecietnych miesiecznych

@ wynagrodzen brutto od przecigtnego wynagrodzenia
w wojewédztwie w %.



ROZKELAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
WEDLUG KROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO DLA WOJEWODZTWA

ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI

WEDLUG PLCI

35

30 -

[] kobiety

[] ogdtem [ mezczyzni

] kobiety

[] ogétem [l mezczyzni

WEDLUG "WIELKICH" GRUP ZAWODOW

RELACJA DECYLA IX DO DECYLA | (WSPOLCZYNNIK ZROZNICOWANIA DECYLOWEGO)

ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI

WEDLUG PtCI

Przedstawiciele wiadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy

Specjalisci

Technicy i inny $redni personej

Pracownicy biurowi
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Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

Robotnicy przemystowi i rzemie$inicy

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

Pracownicy przy pracach prostych

%

100,0 200,0 300,0 400,0 500,0 600,0

0,0

400,0 300,0 200,0 100,0 0,0

500,0

600,0

[ sektor publiczny [l sektor prywatny

Il ogdtem
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STRUKTURA MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA OSOBOWEGO ZA CZAS FAKTYCZNIE PRZEPRACOWANY
W WOJEWODZTWIE ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

OGOLEM WEDLUG PLCI WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI
3,0%

sektor publiczny «---------—2

sektor prywatny «-

0,8%

1,0%

- Wynagrodzenie zasadnicze - Dodatki za prace zmianowg, - Dodatki za staz pracy
- Premie i nagrody - Pozostate sktadniki

Wynagrodzenie za prace
w godzinach nadliczbowych

MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
WEDLUG WOJEWODZTW ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

Miesigczne wynagrodzenie brutto:
mniej niz 2849,23 zt

<2849,23; 3034,21)

. odchylenie wzgledne przecietnych miesigcznych wynagrodzen brutto
<3034,21; 3342,50) o od przecigtnego wynagrodzenia w kraju.

3342,50 zti wigcej




TABL. 1. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI, GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

Z ogbtem
5 Mezczy- 3 sektor publiczny sektor prywatny
Wyszczegdlnienie Ogotem zni Kobiety - :
mezczy- ] mezczy- ;
razem ot kobiety razem ot kobiety
w zt
OGOLEM. e 3125,19 3515,54 | 2719,90 | 3294,66 3754,74 | 3052,16 | 3049,04 | 3451,92 | 2485,33
Miasta........coocevveeeeeeiiiiee e, 3142,43 3544,52 2747,58 3337,54 | 3793,88 3086,98 | 3049,17 3469,46 | 2507,98

3007,97 | 3353,93 | 2480,00 | 2864,07 | 3201,55 | 2750,46 | 3048,31 | 3369,23 | 2289,08
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Wyzsze z tytulem co najmniej
doktora oraz magistra, lekarza
lub réwnorzednym ...........cccce.e. 444419 | 541351 | 3825,87 | 3934,84 | 4617,38 | 3642,54 | 5264,40 | 6133,67 | 4269,20

Wyzsze z tytutlem inzyniera,
licencjata, dyplomowanego
ekonomisty lub réwnorzednym... | 4126,87 | 5214,69 | 3251,49 | 3389,12 | 4416,92 | 2998,74 | 4454,53 | 5401,64 | 3421,57

Policealne.........cccoovinereiiiincnnns 2716,07 | 2933,86 | 2615,85 | 2907,23 | 3165,07 | 2862,13 | 2612,98 | 2888,00 | 242591
Srednie zawodowe........................ 2899,87 | 3301,51 | 2450,59 | 3016,27 | 3458,21 | 2776,95 | 2857,95 | 3268,00 | 2263,85
Srednie ogéInoksztalcace ............. 2563,21 | 2851,77 | 236595 | 2743,72 | 3023,63 | 2650,06 | 251585 | 2826,47 | 2264,98
Zasadnicze zawodowe.................. 247475 | 2804,01 | 1808,32 | 2522,48 | 2961,89 | 1864,55 | 2465,21 | 2776,33 | 1794,11
Gimnazjalne .........coccceevieieniieenns 1734,04 | 177532 | 1542,03 | 1762,48 | 1929,27 | 1543,93 | 1730,77 | 1763,54 | 1541,40
Podstawowe i niepetne

POASIAWOWE .....eveeiiieeiiieeiee 2199,33 | 2600,62 | 1752,16 | 2212,21 | 2818,53 | 1775,93 | 2196,20 | 2560,52 | 1744,63

WEDLUG WIEKU

17 1at i MNIgj..ccveeieiicciiiiics 1276,00 | 1276,00 | 1276,00 - - - | 1276,00 | 1276,00 | 1276,00

.| 2038,79 | 1962,28 | 2156,82 | 2124,14 | 2480,59 | 1814,18 | 2037,97 | 1958,45 | 2161,33
2146,78 | 2281,29 | 1991,43 | 205557 | 2276,04 | 1959,55 | 2156,32 | 2281,59 | 1996,71
2776,61 | 3047,39 | 2471,08 | 2510,00 | 2754,81 | 2401,49 | 2840,90 | 3084,50 | 2499,03
3242,18 | 3628,17 | 2802,30 | 3042,94 | 3326,65 | 2892,15 | 3310,13 | 3688,07 | 2752,77
3525,53 | 4170,88 | 2905,28 | 3380,41 | 3798,56 | 3166,25 | 3596,13 | 4279,71 | 2712,81
327191 | 3867,70 | 2786,75 | 3361,47 | 3804,81 | 3173,34 | 3214,83 | 3889,62 | 2406,55
3214,20 | 3801,02 | 2772,94 | 339596 | 3939,74 | 3169,54 | 3086,06 | 3746,21 | 2357,73
3163,44 | 3614,67 | 2792,73 | 3374,64 | 3982,63 | 3096,87 | 3019,55 | 3470,32 | 2480,36
3386,57 | 3473,73 | 3180,64 | 3770,91 | 3955,41 | 3533,70 | 3177,57 | 3284,55 | 2800,87
60—64 ..o 4046,55 | 4127,08 | 3763,24 | 4717,85 | 482056 | 4471,64 | 3641,17 | 3767,93 | 3052,68
i wiecej 3281,74 | 3418,08 | 2854,69 | 4778,77 | 5016,87 | 4000,75 | 2733,64 | 2824,60 | 2453,06

WEDLUG STAZU PRACY

2223,11 | 2393,15 | 2068,55 | 2194,12 | 2471,75 | 2069,67 | 2227,42 | 238593 | 2068,32
2756,19 | 3050,20 | 2446,54 | 2560,51 | 284592 | 2427,64 | 2806,25 | 3079,69 | 2454,09
3202,71 | 3608,96 | 2736,11 | 3028,24 | 3410,62 | 2846,85 | 3255,65 | 3641,28 | 2679,25
3403,56 | 3898,62 | 2875,37 | 3373,34 | 3923,63 | 3124,23 | 3414,18 | 3893,96 | 2729,20
3322,19 | 3857,67 | 2810,35 | 3479,45 | 3940,94 | 3259,33 | 3239,94 | 3833,22 | 243591
3275,04 | 3778,02 | 2858,45 | 3403,79 | 3901,87 | 3193,25 | 3177,44 | 3729,19 | 244241
3304,24 | 3733,93 | 2939,64 | 3444,17 | 3904,07 | 3236,57 | 3182,46 | 365559 | 2507,74
3525,87 | 3797,08 | 3114,46 | 3616,25 | 4022,40 | 3261,38 | 3459,61 | 3687,46 | 2921,13

WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADOW
9 i mniej 0séb pracujacych........... 2311,16 | 2450,58 | 2199,30 | 2645,28 | 2607,99 | 2663,25 | 2279,28 | 2439,89 | 214431

10- 19 2467,70 | 2569,57 | 2360,88 | 2850,31 | 3224,17 | 2737,03 | 2394,73 | 2518,20 | 2234,29
20— 49.. 2865,38 | 3088,57 | 2639,45 | 2955,38 | 3216,20 | 2873,95 | 2821,68 | 3065,24 | 2403,80
50— 99.. 3025,42 | 3339,95 | 2774,38 | 3054,23 | 3344,43 | 2950,54 | 2998,49 | 3338,15 | 2461,04
100 - 249 3378,15 | 3722,88 | 2979,15 | 3547,85 | 3837,41 | 3351,51 | 3308,09 | 3690,56 | 2755,07
250 — 499 3291,39 | 3686,01 | 2787,73 | 3373,99 | 3972,44 | 2957,35 | 3246,77 | 3587,08 | 2636,93
500 - 999 3275,05 | 3799,32 | 2732,57 | 3380,25 | 3920,29 | 3067,16 | 3220,61 | 3759,84 | 2470,54
1000 — 1999 3312,86 | 3778,53 | 2820,31 | 3777,06 | 4248,20 | 3477,65 | 3000,12 | 3573,12 | 2145,86
2000 — 4999 .. 4110,68 | 4693,21 | 2977,01 | 3916,09 | 4250,53 | 3292,64 | 4176,43 | 4839,87 | 2866,23

2647,52 | 2839,92 | 2536,32 | 3189,06 | 2927,26 | 3328,51 | 2586,93 | 2830,70 | 2444,76
WEDLUG RODZAJOW UMOWY O PRACE
3573,41 | 4013,70 | 3098,62 | 3407,04 | 3871,63 | 3159,04 | 3686,94 | 4066,80 | 3024,88

5000 i wiecej

Na czas nieokreslony .

Na czas okreslony..........ccccceeenee. 2236,97 2470,85 2011,56 2499,30 | 2810,18 2352,56 | 2201,64 | 2442,32 1947,41
Na czas wykonywania innej

Pracy.....cooceevvriiiriiiniinniinniiinneenens 2908,85 | 4006,39 2172,19 | 4698,81 7981,38 2967,44 1716,78 1924,71 1553,99
Na okres prébny.........ccccceevenennne. 2135,59 | 2270,03 | 1994,94 | 2566,76 | 2735,88 | 2401,70 | 2067,51 | 2199,36 | 1928,06
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TABL. 1. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI, GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (cd.)

Z ogbtem
L Ogotem | MEZCZY- | yopiety sektor publiczny sektor prywatny
Wyszczegdlnienie zni : :
mezczy- . mezczy- .
razem ot kobiety razem ot kobiety
w zt
WEDLUG SEKCJI

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
i rybactwo ..o 2966,16 | 3074,80 | 2639,43 | 3874,17 | 3899,18 | 3793,43 | 2553,38 | 2690,46 | 215391
Przemyst ... 3271,46 | 3701,44 | 2393,52 | 3832,56 | 3932,75 | 3455,95 | 3208,51 | 3670,29 | 2320,29
gérnictwo i wydobywanie ........... 5605,07 | 5744,38 | 4121,96 | 4833,21 | 4934,42 | 4251,69 | 5755,77 | 5889,79 | 4071,01
przetwoérstwo przemystowe......... 2951,62 | 3349,71 | 2267,84 | 3396,56 | 3604,97 | 2661,69 | 2937,40 | 3339,58 | 2260,38
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz
pare wodng i goraca wode”. 4587,43 | 4649,49 | 4339,35 | 4483,48 | 4550,32 | 4249,90 | 4780,97 | 4820,08 | 4573,21
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odfadam|
rekultywacja” ......c.ccoocvvriiennnne 3217,55 | 3212,53 | 3237,11 | 3085,50 | 3088,99 | 3072,99 | 3627,59 | 3570,74 | 3920,81
Budownictwo ..........ccceeeiiiiiieiinenen. 3474,47 | 3462,67 | 3546,09 | 3333,76 | 3357,86 | 3305,10 | 3479,19 | 3464,87 | 3574,27
Handel; naprawa pojazdéw
samochodowych® ............c........ 2706,19 | 3102,22 | 2296,77 | 3140,87 | 3356,11 | 2551,77 | 2696,02 | 3093,57 | 2293,56
Transport i gospodarka
MAagazYNOWa .......ccceerveerreenieennns 2850,26 | 2792,75 | 2981,77 | 3241,68 | 3316,00 | 3127,39 | 2197,60 | 2167,42 | 2362,69

Zakwaterowanie i gastronomia®...| 249952 | 3040,41 | 2157,60 | 2343,39 | 3393,29 | 2126,91 | 2503,74 | 3036,25 | 2158,73
Informacja i komunikacja............... 4996,10 | 5673,29 | 3823,79 | 3587,31 | 3562,11 | 3664,23 | 5189,29 | 6026,46 | 3837,90

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpie-
CZENIOWA ..ot 5127,76 | 6666,52 | 4312,47 | 5191,33 | 5691,82 | 4762,71 | 5116,37 | 6913,73 | 4248,04

Obstuga rynku nieruchomosci®....| 3044,09 | 3118,03 | 2986,17 | 2849,87 | 2880,93 | 2818,69 | 316581 | 3303,83 | 3073,56

Dziatalno$c¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna ................ 3540,72 | 4222,80 | 2928,19 | 4625,21 | 5581,23 | 3890,70 | 3363,82 | 4021,99 | 2757,63

Administrowanie i dziatalno$¢
WSPIerajaca® .......cocoveveveieveinnnns 1973,52 | 1995,02 | 1953,23 | 2351,93 | 2697,02 | 2165,24 | 1971,24 | 1991,97 | 1951,62

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne.......... 3773,43 | 4249,28 | 3575,23 | 3773,43 | 4249,28 | 3575,23 - - -

Edukacja.........c..cooevvniiiiiiiiii 3106,97 | 3515,98 | 2963,88 | 3066,09 | 3418,48 | 2952,24 | 3493,23 | 4077,24 | 3102,56

Opieka zdrowotna i pomoc

SPOIECZNA ... 2903,91 | 3848,74 | 2733,22 | 2936,87 | 3792,17 | 2778,12 | 2790,88 | 4064,30 | 2582,08
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,

rozrywka i rekreacjg ..........ccecue.. 2878,22 | 3362,66 | 2584,92 | 2831,26 | 3268,94 | 2574,64 | 5126,85 | 5613,50 | 3764,25
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ...| 1340,42 1277,36 1397,62 - - - | 1340,42 1277,36 | 1397,62
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TABL. 1. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI, GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (cd.)

Z ogbtem
5 Mezczy- 3 sektor publiczny sektor prywatny
Wyszczegdbinienie Qe zni ML - :
mezczy- ] mezczy- ;
razem ot kobiety razem ot kobiety
w zt

WEDLUG GRUP ZAWODOW

Parlamentarzysci, wyzsi urze-
dnicy i kierownicy............c........ 7002,98 | 7955,65 | 5621,78 | 6067,96 | 7079,29 | 5340,24 | 7444,00 | 8212,46 | 5858,35

Specjalisci 3814,08 | 4618,42 | 3398,96 | 3570,06 | 4190,48 | 3351,85 | 4165,83 | 4970,37 | 3491,32
specijalisci nauk fizycznych,
matematycznych i

technicznych 4990,00 | 5281,62 | 4030,06 | 4222,66 | 4532,10 | 3591,79 | 5220,68 | 5471,56 | 4242,47
specjalisci nauk przyrod-

niczych i ochrony zdrowia...... 3338,12 | 4998,42 | 3078,65 | 3449,06 | 5087,30 | 317291 | 3078,25 | 4734,68 | 2865,41

specjalisci szkolnictwa .............. 3395,63 | 3746,75 | 3265,91 | 3369,91 | 3710,32 | 3255,45 | 3690,18 | 3966,64 | 3437,52
pozostali specjalisci................... 3989,28 | 4590,47 | 3695,60 | 4153,44 | 4740,58 | 3917,18 | 3911,19 | 4531,57 | 3580,36

Technicy i inny $redni personel..| 3283,01 | 3807,10 | 2925,18 | 3070,17 | 3566,78 | 2907,67 | 3424,85 | 3884,24 | 2943,18
$redni personel techniczny......... 3604,48 | 3928,94 | 2697,06 | 3646,18 | 3833,26 | 3150,49 | 3592,30 | 3956,36 | 2557,71

$redni personel w zakresie
nauk biologicznych i ochrony

ZArOWIa ... 2660,95 | 3362,41 | 2466,67 | 2722,66 | 3501,57 | 248295 | 2545,40 | 3026,16 | 2438,17
nauczyciele praktycznej nauki
zawodu i instruktorzy............... 2528,00 | 3107,21 | 2043,08 | 2756,34 | 3107,21 | 2278,39 | 1667,80 - | 1667,80
pracownicy pozostatych
SPeCjalnOSCi.....cc.vevvrviieniiicne 3209,75 | 3690,72 | 3042,66 | 2995,16 | 3201,53 | 2968,02 | 3386,42 | 3815,73 | 3129,47
Pracownicy biurowi .............. ..| 2498,15 | 2597,67 | 2445,45 | 2759,47 | 2991,14 | 2691,13 | 2381,43 | 2497,36 | 2304,45
pracownicy obstugi biurowej ...... 2610,42 | 2622,07 | 2602,61 | 2759,06 | 2877,12 | 2720,42 | 2533,44 | 2554,45 | 2513,90
pracownicy obrotu pienieznego
i obstugi klientow ..................... 2240,90 | 249536 | 2169,39 | 2760,85 | 3559,51 | 2602,96 | 2081,79 | 2267,62 | 2024,38
Pracownicy ustug osobistych
i SPrzedawcy........c.ccovvvennennene. 1811,97 | 1839,21 | 1794,63 | 2129,85 | 2794,02 | 1944,10 | 1771,73 | 1774,85 | 1769,55
pracownicy ustug osobistych
iochrony .......ccocveevniiienine, 1805,10 | 1731,90 | 1896,83 | 2127,72 | 279552 | 1942,19 | 1721,29 | 1638,63 | 1870,91
modelki, sprzedawcy i demon-
SHTAIOrZY ... 1820,10 | 2209,40 | 1728,24 | 2543,44 | 2649,43 | 2460,99 | 1819,19 | 2208,13 | 1727,60
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
irybacy...ccccooviieiiiee 1912,25 | 2007,02 | 1537,59 | 2386,51 | 2467,19 | 2001,76 | 1617,48 | 1704,04 | 1309,89
FOINICY . 1751,66 | 1721,49 | 1812,61 | 2314,24 | 2411,07 | 2172,94 | 1505,53 | 1466,44 | 1597,58
ogrodnicy ......... 2665,67 | 2819,81 | 1815,73 | 1867,58 | 189550 | 1815,73 | 3289,18 | 3289,18

lesnicy i rybacy 1720,97 | 1823,63 | 1178,74 | 2612,27 | 2626,04 | 2031,34 | 1126,00 | 1126,00 | 1126,00
Robotnicy przemystowi
irzemiesinicy.......cccccoovniiinnnne 2775,75 | 3052,97 | 1833,16 | 3105,30 | 3133,30 | 2402,56 | 2736,32 | 3040,64 | 1822,71
gérnicy i robotnicy budowlani..... 2909,31 | 2985,69 | 1596,75 | 2689,03 | 2691,79 | 2355,46 | 2950,51 | 3043,92 | 1578,49

robotnicy obrébki metali,
mecha- nicy maszyn i
Urzadzen ........ccceeveneeeenencns 3296,27 | 3356,87 | 2234,52 | 3366,95 | 3376,05 | 2472,67 | 3283,90 | 3353,33 | 2227,72
robotnicy zawodow precyzyj-
nych, ceramicy, wytworcy
wyro-béw galanteryjnych,
robotnicy poligraficzni i
POKIEWNI ...vvccee e 2218,33 | 2659,07 | 1891,50 | 2527,94 | 2156,33 | 2765,83 | 2202,33 | 2682,78 | 1843,38
pozostali robotnicy
przemystowi
I rzemiesIniCy........ccoeevvvrvennenne. 1909,58 | 2097,09 | 1769,80 | 2045,25 | 2328,39 | 1691,32 | 1908,31 | 2094,26 | 1770,37
Operatorzy i monterzy maszyn
1Urzadzen........ccooevvnevveienee, 2816,91 | 3013,20 | 2083,02 | 3210,87 | 3272,09 | 2593,35 | 2754,41 | 2964,66 | 2051,31

operatorzy maszyn i urzadzen

wydobywczych i
PrzetworCzych ......c.ccccvcevveeencniennnenn. 3527,67 | 3674,06 | 2205,95 | 3337,30 | 3347,30 | 2811,97 | 3556,68 | 3729,10 | 2190,55

operatorzy i monterzy maszyn ..... 2449,81 | 2738,64 | 2024,51 | 3250,19 | 3437,14 | 2015,07 | 2418,65 | 2698,26 | 2024,63
kierowcy i operatorzy pojazdéw ...| 2755,04 | 2759,63 | 2643,20 | 3156,17 | 3211,48 | 2706,41 | 2604,29 | 2606,41 | 2443,43
Pracownlcy przy pracach

ProstyCh .....ccccieeeiiiicieieiein 1819,28 | 2111,71 | 1632,41 | 1805,70 | 2121,61 | 1699,32 | 1825,02 | 2109,36 | 1594,12
pracownicy przy pracach pro-

stych w handlu i ustugach......./ 1597,10 | 1705,42 | 1556,10 | 1771,32 | 2046,31 | 1690,66 | 1463,03 | 1514,34 | 1439,83
robotnicy pomocniczy w rolni-

ctwie, rybotéwstwie | pokrewni | 1903,35 | 1995,64 | 1713,78 | 2895,93 | 2895,93 0,00 | 1895,86 | 198550 | 1713,78

robotnicy pomocniczy w gérni-
ctwie, przemysle,
budownictwie i transporcie......, 2254,13 | 2485,13 | 1904,11 | 2539,28 | 2580,81 | 2384,64 | 2242,34 | 2479,89 | 1893,74
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TABL. 1. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,

SEKTOROW WEASNOSCI,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI,

GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (dok.)

Z ogbtem
P Ogslem Meizr?izy_ Kobiety sektor [?ubliczny sektor |-3rywatny
razem meizgizy- kobiety razem meizr(]:izy- kobiety
w zt
WEDLUG POWIATOW

BolestawiecKi...........ccccoveieniieennnnd 2650,76 | 2795,24 | 2478,05 | 3051,92 | 342441 | 2897,66 | 2496,62 | 2684,82 | 2160,28
Dzierzoniowski ...........ccocoeeiniennnnnd 2780,79 | 3284,41 | 2416,73 | 2883,91 | 3144,05 | 2794,06 | 2717,62 | 3326,91 | 2059,29
GlOgOWSKI ... 3038,41 | 3501,49 | 2440,78 | 3041,32 | 3454,62 | 2872,54 | 3037,07 | 3510,58 | 1985,79
GOFOWSKI ... 2209,11 | 2068,52 | 2318,55 | 2624,54 | 2706,31 | 2600,53 | 1779,37 | 1840,21 | 1663,47
JAWOTSKI ..o 2479,46 | 2748,16 | 2249,71 | 2835,24 | 3365,61 | 2592,66 | 2279,93 | 2548,18 | 1960,67
Jeleniogorski .......occeeeviieiiiiieninn 2508,84 | 2498,86 | 2517,58 | 3000,39 | 3084,03 | 2956,52 | 2227,61 | 2284,55 | 2161,45
KamiennogorsKi..........ccocueeeneeennnd 2509,37 | 3079,77 | 2252,39 | 3075,46 | 3142,12 | 3044,75 | 2160,49 | 3040,38 | 1769,47
KEOdZKi....eoeieiieieeiecee 2673,57 | 2976,90 | 2418,44 | 2814,45 | 3150,35 | 2640,74 | 2569,80 | 2896,59 | 2182,62
LegniCKi ...ccouveeiiieeiieee e 2626,88 | 2695,92 | 2550,79 | 2946,73 | 2883,08 | 2969,93 | 2422,89 | 2649,61 | 1922,08
Lubanski........ccoooeeneiniiniinien 2082,68 | 2253,14 | 1985,45 | 2580,15 | 2996,10 | 2440,07 | 1763,11 | 1976,55 | 1598,99
LUDBIASKI ..o 3565,98 | 4336,11 | 2675,52 | 3045,75 | 3485,08 | 2944,01 | 3719,33 | 4409,94 | 2497,58
LWOWECKI ..vveveviiieeiie e 2645,93 | 2914,60 | 2348,01 | 2702,45 | 3763,96 | 2461,20 | 2624,00 | 2821,86 | 2243,41
MIBCKI e 1933,68 1942,58 1922,43 | 2531,90 | 2546,57 | 2520,84 | 1589,98 | 1706,65 | 1389,37
OleSNICKi .....cocveeiiiiieiiieeeiiee e 2482,33 | 2512,06 | 2448,19 | 3016,40 | 3385,22 | 2872,49 | 2286,08 | 2368,60 | 2146,95
OlaWSKi.....vveiiiieiiiieeeeeec e 2926,09 | 3121,39 | 2606,19 | 3147,81 | 3497,25 | 2840,29 | 2830,51 | 3010,96 | 2434,79
POIKOWICKI......eceiiiiiiiiieiiccicen 4358,95 | 5156,46 | 2600,15 | 2838,91 | 2989,15 | 2782,87 | 4488,53 | 5225,84 | 2559,12
SrZelinSKi.....coveeveeeeeiieeeiee i 2887,14 | 3046,34 | 2665,25 | 3061,13 | 3231,11 | 2964,60 | 2798,08 | 2997,05 | 2345,00
SredzKi o) 3075,15 | 3316,79 | 2763,57 | 3041,18 | 3647,08 | 2917,90 | 3086,14 | 3290,62 | 2629,29
SWIdNICKT ....oovvveeeeeeceeeeeeen) 2836,94 | 3103,48 | 2544,34 | 2928,93 | 3114,18 | 2859,16 | 2821,22 | 3102,60 | 2454,26
TrzebnickKi.......ccocooiiiiiiiiiii 2728,60 | 3130,39 | 2400,51 | 3019,64 | 3270,73 | 2967,35 | 2629,55 | 3115,25 | 2050,52
Watbrzyski .......cccoeveenieeiniieein 3036,13 | 3372,83 | 2628,49 | 3208,25 | 3693,43 | 2912,23 | 2946,89 | 3273,65 | 2378,09
WOIOWSKI ... 3184,36 | 3472,89 | 2833,78 | 2891,36 | 3265,45 | 2746,68 | 3350,84 | 3519,73 | 2953,44
Wroctawski .......ccooevreiiiiiiiiiiein 3371,04 | 3863,88 | 2760,07 | 2920,26 | 2876,35 | 2933,77 | 3451,00 | 3931,40 | 2699,64
ZgbKOWICKI....c..eevviiiiciiiiiicic 2402,45 | 2506,23 | 2303,54 | 2946,14 | 3635,01 | 2744,12 | 2203,65 | 2345,83 | 2004,41
ZgorzelecKi......ooeeiicieeniiieennn 3334,38 | 3653,18 | 2867,61 | 3763,92 | 4290,17 | 3145,59 2351,3 | 2555,79 | 1831,38
ZYOtOrYjSKi ..ccovveeiiiiiecieeiee 3519,68 | 4367,06 | 2558,72 | 3095,58 | 3516,87 | 2903,06 | 3822,38 | 4644,16 | 2020,08
(miasta na prawach powiatu)
Jelenia Gora.......ccoeeveeiveeieciien 2586,55 | 2824,46 | 2436,67 | 3064,35 | 3289,68 | 2925,65 | 214551 | 2406,62 | 1977,44
LegNICa ...cevieeieeiiiee e 2774,86 | 2941,44 | 2595,98 | 3292,02 | 3705,43 | 3099,71 | 2401,96 | 2677,33 | 1862,04
WIOCKAW......eeeeiiiie e 3379,05 | 3785,39 | 2996,95 | 3650,54 | 4109,36 | 3378,45 | 3266,85 | 3691,54 | 278591
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TABL. 2. WYNAGRODZENIA BRUTTO NIZSZE, NAJCZESTSZE, SRODKOWE, PRZECIETNE | WYZSZE WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTAECENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI, GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

Liczba
Wyszczegolnienie prgggg]ryléﬁw Decyl 1 Dominanta Decyl 5 Przecietna Decyl 9
w zt
OGOLEM
OGOLEM 712056 1302,79 1848,00 2558,80 3125,19 5227,48
Miasta.......ccoovvveieeieiiiiee e 620749 1311,22 1942,58 2574,47 3142,43 5264,26
Wies$ ..o 91307 1269,12 1571,38 2451,02 3007,97 5006,35
WEDLUG PLCI
MEZCZYZNi.ovevieeieiiieeeeeeeesiea 362718 1327,10 2259,89 2837,46 3515,54 5976,93
[0 o] 1= 349338 1291,16 1704,96 2309,00 2719,90 4421,68
WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI
Sektor publiczny .........cceeviieerenens 220761 1698,46 2612,29 2928,51 3294,66 5128,61
Sektor prywatny .............ccceeuenee 491295 1197,34 1453,09 2370,36 3049,04 5292,85

WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Wyzsze z tytulem co najmniej
doktora oraz magistra, lekarza
lub réwnorzednym ...........ccc........ 146492 2007,63 2949,14 3574,43 444419 7511,35

Wyzsze z tytutem inzyniera,
licencjata, dyplomowanego

ekonomisty lub réwnorzednym... 64450 1624,32 2566,68 3129,37 4126,87 7181,34
Policealne..........ccoocveeiiieeiiiieennns 36460 1350,41 2264,13 2447,81 2716,07 4204,08
Srednie zawodowe...................... 169167 1376,10 2061,60 2541,73 2899,87 4728,89
Srednie ogdinoksztatcace ............. 50235 1289,02 1812,62 2195,86 2563,21 4158,10
Zasadnicze zawodowe . 184644 1180,07 1458,75 2113,72 2474,75 4187,07
Gimnazjalne ........ccoccveeviieeiiieenns 650 1121,96 1343,43 1525,01 1734,04 2405,78
Podstawowe i niepetne

POAStAWOWE ....oveeveeiiieiriaeen 59958 1136,16 1420,11 1836,13 2199,33 3626,68

WEDLUG WIEKU
17 lat i mniej 44 1262,01 1326,01 1270,01 1276,00 1278,01
4498 1167,32 1714,17 1824,54 2038,79 3102,93
59741 1231,79 1705,59 1946,65 2146,78 3241,84
100375 1354,14 2051,30 2446,64 2776,61 4504,16
100559 1391,53 2242,08 2673,48 3242,18 5630,80
89120 1375,54 2178,77 2808,59 3525,53 6037,59
85278 1336,75 1521,66 2714,73 327191 5408,22
98693 1330,74 1616,53 2663,86 3214,20 5295,11
104342 1288,23 1506,11 2604,64 3163,44 5275,14
55087 1228,47 1389,59 2790,96 3386,57 5796,37
11819 1191,65 1344,90 2947,23 4046,55 7804,85
2500 1122,71 1292,55 2314,11 3281,74 6872,74
WEDLUG STAZU PRACY
100423 1238,39 1581,15 1947,92 2223,11 3376,80
77749 1275,59 2009,59 2358,37 2756,19 4545,12
90649 1254,08 2134,97 2594,46 3202,71 5642,89
90506 1279,17 1461,70 2664,06 3403,56 5825,45
76167 1271,68 1478,69 2724,92 3322,19 5598,38
82114 1317,68 1574,20 2777,61 3275,04 5449,83
81944 1392,53 2054,84 2800,21 3304,24 5450,22
112504 1502,82 2770,45 2969,96 3525,87 5775,50
WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADOW
9814 1118,60 1262,39 1790,81 2311,16 4209,42
65111 1123,30 1341,72 1982,53 2467,70 4067,10

20 - 124030 1193,79 1459,65 2316,37 2865,38 4854,67

50- 99.. 95889 1441,70 1782,56 2605,80 3025,42 4781,44

100 - 249 104627 1553,15 2124,25 2757,30 3378,15 5459,99

250 — 499 61533 1540,67 2281,06 2718,26 3291,39 5347,95

500 — 999 90940 1436,31 2534,19 2789,76 3275,05 5261,86
1000 — 1999 47255 1205,46 2661,10 2845,66 3312,86 5465,74
2000 — 4999 59673 1255,08 1417,65 3504,22 4110,68 7500,24
5000 i wiecej 53184 1396,14 1747,39 2090,17 2647,52 3939,94

WEDLUG RODZAJOW UMOWY O PRACE
Na czas nieokreslony ................... 472899 1531,19 2625,84 2975,26 3573,41 5916,74
Na czas okre$lony..........cccecveeennes 231528 1158,38 1476,73 1918,17 2236,97 3454,62
Na czas wykonywania innej

PraCY..eeviieeeiieieniesieeie e 1601 1139,29 1396,36 1831,40 2908,85 8824,56
Na okres prébny..........cccceeeveinnne 6028 1125,28 1375,21 1824,54 2135,59 3328,52
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TABL. 2. WYNAGRODZENIA BRUTTO NIZSZE, NAJCZESTSZE, SRODKOWE, PRZECIETNE | WYZSZE WEDLUG PLCI,

SEKTOROW WEASNOSCI,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI,

POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (cd.)

Liczba
Wyszczegalnienie prgggg\:]rylégw Decyl 1 Dominanta Decyl 5 Przecietna Decyl 9
w zt
WEDLUG SEKCJI
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo

i rybactwo ... 5494 1137,94 1358,39 2213,40 2966,16 5243,28
Przemyst ..o 240454 1376,15 2094,81 2692,66 3271,46 5529,68

goérnictwo i wydobywanie ........... 21102 2828,69 4541,66 5151,50 5605,07 8309,68

przetworstwo przemystowe......... 198395 1314,91 2051,36 2473,85 2951,62 4737,70

wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczng, gaz,
pare wodng i goraca wode™” ... 11199 2635,90 3933,89 4225,22 4587,43 6706,84
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami;
rekultywacja® ..........cocoeuevnnn. 9758 1829,48 2851,82 2893,50 3217,55 4821,41
BUdOWNICtWO .....coveiiiieieiceiee 36726 1209,28 1355,73 3011,68 3474,47 5545,88
Handel; naprawa pojazdéw

samochodowych B 78914 1142,36 1596,81 2097,02 2706,19 4590,20
Transport i gospodarka

MAGAZYNOWA .....vveenireeeireeeneeene 26701 1377,19 2509,45 2625,21 2850,26 4311,90
Zakwaterowanie i gastronomiaA 13315 1125,92 1392,73 1954,93 2499,52 4087,30
Informacja i komunikacja............... 8939 1778,46 2197,13 3609,20 4996,10 8689,27
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpie-

CZENIOWA ... 23405 2019,81 2519,94 3879,34 5127,76 9054,54
Obstuga rynku nieruchomosci®.... 4109 1720,64 2193,93 2510,84 3044,09 4954,45
Dziatalno$¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna................. 22746 1256,21 1428,02 2584,55 3540,72 6313,29
Administrowanie i dziatalnos¢

WspierajapaA .............................. 62686 1126,06 1363,44 1610,88 1973,52 3095,21
Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe

zabezpieczenia spoteczne.......... 31682 2028,00 2683,26 3238,16 3773,43 6116,59
Edukacja........ccocenivveiniiiiieiciene 89439 1569,03 1807,90 2846,76 3106,97 4699,93
Opieka zdrowotna i pomoc

SPOIECZNA ... 58290 1581,55 2152,03 2476,54 2903,91 4523,39
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg,

rozrywka i rekreacjq ................... 7430 1577,70 1838,02 2421,94 2878,22 4755,27
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa ... 1726 1111,53 992,51 1123,00 1340,42 1497,95
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TABL. 2. WYNAGRODZENIA BRUTTO NIZSZE, NAJCZESTSZE, SRODKOWE, PRZECIETNE | WYZSZE WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTAECENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI, GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (cd.)

Liczba
Wyszczegalnienie prgggg}ryléﬁw Decyl 1 Dominanta Decyl 5 Przecietna Decyl 9
w zt
WEDLUG GRUP ZAWODOW
Parlamentarzysci, wyzsi urze-
dnicy i kierownicy.........ccc.c.c..... 43641 2759,31 4890,08 5348,82 7002,98 12347,49
SpecjaliSCi.......ccovvvicininiiccne 163249 1932,67 2896,72 3275,31 3814,08 6101,69
specjalisci nauk fizycznych,
matematycznych i
technicznych 25124 2168,66 3734,71 4209,70 4990,00 8351,31
specjalisci nauk przyrod-
niczych i ochrony zdrowia...... 29003 1875,37 2601,23 2808,53 3338,12 5566,13
specjalisci szkolnictwa .............. 58717 1907,26 3053,58 3187,40 3395,63 4750,80
pozostali specjalisci................... 50405 1900,70 2920,55 3437,33 3989,28 6576,54
Technicy i inny $redni personel.. 81255 1662,10 2304,16 2885,70 3283,01 5231,94
Sredni personel techniczny......... 25453 1755,68 2240,28 3207,11 3604,48 594451
Sredni personel w zakresie
nauk biologicznych i ochrony
ZArOWIA ... 6773 1748,61 2258,41 2470,28 2660,95 3662,15
nauczyciele praktycznej nauki
zawodu i instruktorzy............... 553 1332,17 1889,65 2232,15 2528,00 4238,58
pracownicy pozostatych
SPecjalNosCi.....cc.ccvrveveniincne. 48476 1613,86 2702,69 2847,45 3209,75 4969,94
Pracownicy biurowi .................... 67054 1437,07 2094,44 2336,69 2498,15 3703,10
pracownicy obstugi biurowe;j ...... 46680 147711 2335,09 2438,80 2610,42 3899,29
pracownicy obrotu pienieznego
i obstugi klientow ..................... 20374 1406,32 1775,49 2072,47 2240,90 3262,68
Pracownicy ustug osobistych
i SPrzedawcy .........ccooeecveerrnnenne. 55661 1122,75 1405,23 1585,01 1811,97 2671,06
pracownicy ustug osobistych
ioChrony .......ccocvvveniiiiiie, 30178 1121,97 1348,80 1508,16 1805,10 2763,36
modelki, sprzedawcy i demon-
SHTAIOIZY ... 25483 1123,77 1604,37 1637,37 1820,10 2553,73
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
iTybacy. ... 1174 1114,73 979,92 1576,53 1912,25 3185,12
FOINICY .o 299 1142,37 1406,01 1577,66 1751,66 2700,51
0QrodNiCY ...cvevvvreeeienriniieeerienins 228 1410,92 3286,01 2533,34 2665,67 4157,51
lesnicy i rybacy........ccoceviennenne. 647 1112,68 926,01 1123,35 1720,97 2907,87
Robotnicy przemystowi
irzemiesInicy.......cccoovvieinnen. 116981 1219,84 1435,22 244420 2775,75 4681,20
gornicy i robotnicy budowlani..... 23985 1188,02 1359,07 2539,72 2909,31 4894,05
robotnicy obrébki metali,
mecha- nicy maszyn i
urzadzen.......ccooeeevneeceeneinns 54002 1678,38 2732,06 2976,85 3296,27 5318,05
robotnicy zawodow precyzyj-
nych, ceramicy, wytworcy
wyro-béw galanteryjnych,
robotnicy poligraficzni i
POKIEWNI ...cvvcereee e 7978 1209,20 1471,39 2050,23 2218,33 3379,91
pozostali robotnicy
przemystowi
I rzemiesInicy........ccooevvrvennenne. 31016 1124,69 1402,00 1736,25 1909,58 294272
Operatorzy i monterzy maszyn
1Urzadzen.......ccooevvneieenienee, 102206 1463,67 1905,08 2524,53 2816,91 4547,58
operatorzy maszyn i urzadzen
wydobywczych i
przetworczych ........c.ccovevveveenenn. 25503 172471 2136,49 3036,13 3527,67 5818,38
operatorzy i monterzy maszyn ..... 43840 1493,48 1856,87 2265,39 2449,81 3662,42
kierowcy i operatorzy pojazdow ... 32863 1248,54 1445,85 2585,46 2755,04 4418,49
Pracownicy przy pracach
ProstyCh .....cccooeeieiiniiiciiein 80835 1129,52 1416,95 1613,18 1819,28 2733,04
pracownicy przy pracach pro-
stych w handlu i ustugach.......| 52715 1123,67 1389,36 1475,28 1597,10 2228,50
robotnicy pomocniczy w rolni-
ctwie, rybotéwstwie i pokrewni 1469 1188,10 1430,62 1781,38 1903,35 2951,73
robotnicy pomocniczy w gérni-
ctwie, przemysle,
budownictwie i transporcie.......| 26651 1261,56 1661,65 1976,56 2254,13 3570,75
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TABL. 2. WYNAGRODZENIA BRUTTO NIZSZE, NAJCZESTSZE, SRODKOWE, PRZECIETNE | WYZSZE WEDLUG PLCI,

SEKTOROW WEASNOSCI,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI,

POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (dok.)

Wyszczegalnienie prggﬁ%ﬁégw Decyl 1 Dominanta Decyl 5 Przecietna Decyl 9
w zt
WEDLUG POWIATOW

Bolestawiecki..........cooveinninnd 18009 1301,18 1997,78 2167,68 2650,76 4013,21
DzZierZoniowski .........c.coceevnniend 8337 1124,06 1963,12 2205,05 2780,79 4908,42
GlogOWSKi.......oocviiiiiey 16879 1280,43 1382,51 2799,89 3038,41 4926,93
GOrOWSKI ..o 6968 1193,74 1392,33 1854,03 2209,11 3763,48
JAWOISKI .., 8611 1294,28 1902,48 2128,69 2479,46 3720,24
Jeleniogorski .......occveeeieiiiieiin, 6845 1219,25 1506,53 2233,11 2508,84 3924,44
Kamiennogorski.............c..coueuren. 6803 1194,01 1512,83 2004,06 2509,37 4141,44
KIOAZKi ... 25584 1409,07 1787,48 2311,92 2673,57 4083,13
Legnicki ..oy 6086 1260,92 1809,18 2161,07 2626,88 4321,39
Lubanski.........oocernniinnnnd 7307 1125,49 1390,54 1777,85 2082,68 3144,35
LUBIASKI v 28568 1427,95 2491,03 2044,17 3565,98 6101,58
LWOWECKI ....vevieiieeiiieecie e 7535 1405,22 2472,08 2406,29 2645,93 3707,06
MilicKi.....ccovveeiiie 6273 1121,89 1352,53 1602,13 1933,68 3113,22
OIESNICKI ..o 19225 1133,59 1423,60 2233,27 2482,33 3897,90
OfAWSKI ..o 10560 1386,97 2561,05 2606,81 2926,09 4373,14
POIKOWICKI........cooiiiii 25396 1673,48 1753,08 3750,01 4358,95 7786,71
Strzelinski.....oooooviiiin 4469 1459,15 1795,58 2285,34 2887,14 4772,15
SreAZKi o) 10545 1467,33 1751,38 2702,84 3075,15 4650,69
SWINICKT oo 28316 1357,88 1444,55 2487,82 2836,94 4535,74
TrzebnicKi ..., 8180 1175,01 2416,03 2390,01 2728,60 4199,21
Wahrzyski ..., 47185 1335,45 2250,38 2583,17 3036,13 4986,30
WOOWSKI .o 11321 1743,36 2307,49 2574,53 3184,36 4839,68
Wrocawski ..o, 22527 1571,13 2183,57 2714,14 3371,04 5342,21
ZgbKOWICKI....c..eevviiiieiiiiiiciee 13176 1303,45 1648,18 1948,11 2402,45 3970,51
Zgorzelecki........o.ovriei, 19933 1218,25 1446,45 2957,23 3334,38 5556,61
ZYOtOTYjSKi ... 7196 1302,59 2107,47 2866,24 3519,68 5185,67
(miasta na prawach powiatu)

Jelenia GOra .......cooovvreccinininins 18077 1128,63 1771,17 2192,07 2586,55 4044,15
LegNICa ...eevivreeiie e 31342 1136,99 1335,48 2418,30 2774,86 4624,82
WIOCKAW. ..o, 280803 1369,11 2068,71 2723,14 3379,05 5701,27
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TABL. 3. PRZECIETNE GODZINOWE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTAECENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI, GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

Z ogbtem
5 Mezczy- 3 sektor publiczny sektor prywatny
Wyszczegdlnienie Ogotem zni Kobiety - :
razem meizgizy- kobiety razem meizr({‘izy- kobiety
w zt
OGOLEM. e 17,37 19,05 15,53 19,78 21,50 18,80 16,40 18,45 13,49
Miasta........coocevveeeeeeiiiiee e, 17,43 19,21 15,60 19,79 21,60 18,74 16,41 18,54 13,62

16,92 18,16 14,82 19,61 20,00 19,46 16,33 18,01 12,33
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Wyzsze z tytulem co najmniej
doktora oraz magistra, lekarza
lub réwnorzednym............ccccce.. 27,68 31,74 24,82 26,78 29,47 25,51 28,86 33,50 23,50

Wyzsze z tytutem inzyniera,
licencjata, dyplomowanego

ekonomisty lub réwnorzednym... 23,16 28,51 18,64 20,51 25,32 18,53 24,22 29,22 18,70
Policealne.........cccooevveiinciecicnne 14,94 15,83 14,52 16,49 17,72 16,27 14,14 15,47 13,22
Srednie zawodowe........................ 15,64 17,61 13,38 16,54 18,65 15,36 15,33 17,39 12,27
Srednie ogdinoksztaicace ............. 13,82 15,28 12,81 14,93 16,32 14,46 13,53 15,13 12,23
Zasadnicze zawodowe................. 13,23 14,91 9,77 13,60 15,85 10,18 13,16 14,75 9,67
Gimnazjalne ........cccoevevvervrveneene. 9,25 9,48 8,17 9,63 10,59 8,38 9,21 9,40 8,10
Podstawowe i niepetne

POAStAWOWE ... 11,83 13,88 9,50 12,01 15,15 9,70 11,78 13,65 9,44

WEDLUG WIEKU
6,93 6,93 6,93 - - - 6,93 6,93 6,93
10,95 10,52 11,62 11,26 12,78 9,86 10,95 10,50 11,65

11,64 12,22 10,95 12,25 12,69 12,03 11,58 12,20 10,79
15,27 16,43 13,91 15,50 16,39 15,08 15,23 16,44 13,50
18,01 19,69 15,99 18,81 19,65 18,33 17,77 19,69 14,89
19,80 22,69 16,84 20,84 22,01 20,18 19,35 22,87 14,73
18,59 21,09 16,39 20,88 22,12 20,29 17,32 20,76 13,11
18,11 20,69 16,05 20,50 22,57 19,56 16,62 20,00 12,82
17,48 19,55 15,71 19,38 22,31 17,99 16,27 18,52 13,52
18,57 18,80 17,99 21,33 21,86 20,62 17,13 17,63 15,33
22,47 22,69 21,63 27,19 27,33 26,84 19,78 20,40 16,84
18,36 19,02 16,24 27,28 28,59 22,97 15,18 15,58 13,91

WEDLUG STAZU PRACY

12,21 12,95 11,52 14,03 14,91 13,59 11,99 12,79 11,17
15,21 16,52 13,78 15,84 17,07 15,24 15,07 16,45 13,28
17,81 19,61 15,64 19,04 20,63 18,25 17,49 19,46 14,50
18,95 21,16 16,45 20,84 23,23 19,69 18,37 20,81 14,82
18,71 20,99 16,37 21,53 23,07 20,73 17,43 20,44 13,26
18,57 20,55 16,81 20,76 22,29 20,05 17,11 19,91 13,31
18,53 20,28 16,96 20,26 22,01 19,42 17,16 19,53 13,70
19,28 20,44 17,44 20,25 22,03 18,62 18,59 19,69 15,95

WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADOW

9 i mniej oséb pracujacych........... 12,63 13,28 12,09 15,53 15,04 15,77 12,37 13,17 11,69
10- 19 13,75 14,01 13,48 18,19 19,38 17,80 13,03 13,63 12,25
20— 49 16,46 17,01 15,85 19,38 19,88 19,22 15,28 16,55 13,09
50- 99 17,92 18,81 17,15 20,19 21,36 19,76 16,19 17,94 13,38

100 — 249 18,83 20,30 17,05 21,36 21,92 20,95 17,89 19,86 15,01
250 — 499 17,64 19,44 15,27 18,57 21,46 16,49 17,17 18,76 14,22
500 — 999 17,63 20,09 14,98 18,61 21,16 17,09 17,13 19,75 13,38

1000 — 1999 17,86 20,21 15,34 20,70 23,17 19,11 16,01 18,94 11,56

2000 — 4999 22,13 25,10 16,24 21,75 23,48 18,48 22,26 25,62 15,48

5000 i WIECE.....cvirvireeereiririieeene 14,27 15,29 13,67 17,21 15,86 17,92 13,94 15,23 13,18

WEDLUG RODZAJOW UMOWY O PRACE

Na czas nieokreslony ................... 19,99 21,75 17,95 20,25 21,94 19,29 19,82 21,69 16,49

Na czas okreslony...........ccecveunens 12,28 13,40 11,18 16,17 17,53 15,49 11,85 13,10 10,52

Na czas wykonywania innej
01 1oy YR 16,06 21,50 12,23 26,89 44,43 17,24 9,26 10,14 8,55

Na okres probny.........cccccevvvvennns 11,56 12,22 10,85 14,28 15,30 13,30 11,14 11,77 10,46
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TABL. 3. .PRZECIETNE GODZINOWE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,

RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI,

GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (Cd)

Z ogbtem
’ Mezczy- 3 sektor publiczny sektor prywatny
Wyszczegélnienie Qe zni ML - :
razem meizgizy- kobiety razem meizr(]:izy- kobiety
w zt
WEDLUG SEKCJI
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo

i rybactwo ..o 15,67 16,12 14,26 20,29 20,22 20,53 13,54 14,18 11,63
Przemyst ......ooooeeiiiiieeen

gérnictwo i wydobywanie ........... 30,09 30,83 22,22 26,11 26,64 23,05 30,86 31,57 21,89

przetwérstwo przemystowe........ 15,72 17,74 12,20 18,14 19,20 14,35 15,65 17,68 12,16

wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczna, gaz
pare wodna i goracg wode”. 24,62 24,91 23,47 23,95 24,23 22,95 25,90 26,10 24,83
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odfadam|
rekultywacja” ......c.ccoocvvriiennnne 17,32 17,26 17,56 16,58 16,56 16,66 19,65 19,33 21,31
Budownictwo ..........ccceeeiiiiiieiinenen. 18,42 18,29 19,23 18,08 18,18 17,96 18,43 18,29 19,37
Handel; naprawa pojazdéw

samochodowych® .............c........ 14,59 16,74 12,37 16,79 17,86 13,81 14,54 16,70 12,35
Transport i gospodarka

MAagazYNOWa .......ccceerveerreenieennns 15,33 15,01 16,06 17,42 17,81 16,82 11,83 11,65 12,83
Zakwaterowanie i gastronomia® ... 13,50 16,42 11,65 12,74 18,44 11,56 13,52 16,39 11,66
Informacja i komunikacja............... 27,12 30,79 20,76 19,48 19,35 19,87 28,17 32,71 20,84
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpie-

CZENIOWA ..o 27,76 36,05 23,36 27,92 30,79 25,48 27,73 37,39 23,05
Obstuga rynku nieruchomosci®.... 16,52 16,91 16,22 15,49 15,61 15,37 17,17 17,93 16,65
Dziatalno$c¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna ................ 19,02 22,46 15,88 25,20 30,37 21,22 18,03 21,32 14,94
Administrowanie i dziatalno$¢

wspierajaca’ .......ccocovverereernenn. 10,69 10,79 10,60 13,05 14,88 12,05 10,68 10,77 10,59
Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe

zabezpieczenia spoteczne.......... 20,51 23,08 19,44 20,51 23,08 19,44 - - -
Edukacja........ccooeviiiiiiiiiieeiene 21,86 23,63 21,21 22,00 23,51 21,49 20,78 24,22 18,48
Opieka zdrowotna i pomoc

SPOIECZNA ... 16,37 21,26 15,47 16,52 20,84 15,69 15,86 22,91 14,69
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,

rozrywka i rekreacjg ................... 16,51 19,62 14,67 16,26 19,14 14,62 27,51 30,00 20,41
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa ... 7,57 7,12 8,00 - - - 7,57 7,12 8,00
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TABL. 3. .PRZECIETNE GODZINOWE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,

RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI,

GRUP ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (Cd)

Z ogbtem
5 Mezczy- 3 sektor publiczny sektor prywatny
Wyszczegdbinienie Qe zni ML - :
razem meizgizy- kobiety razem meizr(]:izy- kobiety
w zt
WEDLUG GRUP ZAWODOW
Parlamentarzysci, wyzsi urze-
dnicy i kierownicy..........c.c..c..... 37,76 42,84 30,37 32,71 38,31 28,70 40,14 44,16 31,78
Specjalisci 23,91 27,30 22,00 24,76 27,51 23,72 22,94 27,15 19,35
specijalisci nauk fizycznych,
matematycznych i
technicznych 26,97 28,51 21,89 23,03 24,68 19,65 28,15 29,47 22,96
specjalisci nauk przyrod-
niczych i ochrony zdrowia...... 18,67 26,84 17,33 19,23 26,97 17,84 17,35 26,44 16,17
specjalisci szkolnictwa .............. 28,58 28,79 28,50 29,15 29,65 28,96 23,79 24,76 22,85
pozostali specjalisCi................... 21,78 24,96 20,21 22,93 25,96 21,70 21,24 24,58 19,45
Technicy i inny $redni personel.. 17,91 20,59 16,06 16,96 19,61 16,08 18,54 20,90 16,04
$redni personel techniczny......... 19,35 21,04 14,60 19,80 20,72 17,31 19,23 21,12 13,78
$redni personel w zakresie
nauk biologicznych i ochrony
ZArOWIa ... 15,75 19,30 14,73 16,27 20,02 15,05 14,82 17,54 14,21
nauczyciele praktycznej nauki
zawodu i instruktorzy ............... 16,00 21,27 12,17 18,25 21,27 14,43 9,06 - 9,06
pracownicy pozostatych
specjalnosci.......... 17,44 20,04 16,54 16,31 17,48 16,16 18,37 20,70 16,98
Pracownicy biurowi ....... 13,54 14,02 13,29 15,02 16,22 14,66 12,88 13,46 12,50
pracownicy obstugi biurowej ...... 14,13 14,12 14,14 15,03 15,60 14,85 13,67 13,74 13,61
pracownicy obrotu pienieznego
i obstugi klientow ..................... 12,18 13,56 11,79 14,98 19,34 14,12 11,32 12,33 11,01
Pracownicy ustug osobistych
i sprzedawcy..........ccocvevvenennenne. 9,78 9,94 9,68 11,60 15,14 10,60 9,55 9,59 9,53
pracownicy ustug osobistych
1 0Chrony ......ccccovvviiieinieece, 9,78 9,37 10,29 11,59 15,16 10,59 9,31 8,87 10,11
modelki, sprzedawcy i demon-
SHTALOIZY ... 9,78 11,88 9,29 13,32 13,25 13,37 9,78 11,87 9,28
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
irybacy ..o 10,22 10,70 8,30 12,60 13,01 10,65 8,71 9,15 7,12
FOINICY .o 9,08 8,80 9,69 11,43 11,50 11,31 7,98 7,70 8,68
ogrodnicy ......... 14,25 15,02 9,87 9,95 9,99 9,87 17,62 17,62 -
lesnicy i rybacy 9,32 9,87 6,40 14,08 14,16 10,90 6,12 6,12 6,12
Robotnicy przemystowi
irzemiesInicy.......ccccocevevcveennns 14,76 16,17 9,90 16,60 16,74 12,98 14,55 16,08 9,84
gornicy i robotnicy budowlani..... 15,45 15,86 8,53 14,44 14,46 12,62 15,64 16,13 8,43
robotnicy obrébki metali,
mecha- nicy maszyn i
Urzadzen ......occeeeveneeeeneniens 17,37 17,68 11,91 17,94 17,98 13,43 17,27 17,62 11,87
robotnicy zawodow precyzyj-
nych, ceramicy, wytwaorcy
wyro-béw galanteryjnych,
robotnlcy poligraficzni i
POKIEWNI ..cvocciec e 11,97 14,22 10,27 13,80 11,88 15,00 11,88 14,33 10,01
pozostali robotnicy
przemystowi
I rzemiesIniCy........ccovvevvrvennenne. 10,30 11,27 9,57 10,97 12,48 9,07 10,29 11,26 9,57
Operatorzy i monterzy maszyn
1Urzadzen.......coooevvneveeienee, 15,01 16,03 11,14 17,10 17,44 13,71 14,67 15,77 10,98
operatorzy maszyn i urzadzen
wydobywczych i
Przetworczych ........coccevevveeeeeenene. 18,97 19,75 11,93 18,02 18,07 15,33 19,12 20,03 11,84
operatorzy i monterzy maszyn ..... 13,03 14,51 10,83 17,51 18,50 10,92 12,86 14,28 10,82
kierowcy i operatorzy pojazdéw ... 14,60 14,63 13,93 16,69 16,99 14,20 13,81 13,82 13,06
Pracownicy przy pracach
(] £0151 1Y/ o F S 9,80 11,24 8,86 9,86 11,49 9,30 9,77 11,18 8,61
pracownicy przy pracach pro-
stych w handlu i ustugach.......| 8,72 9,28 8,51 9,68 11,09 9,26 7,99 8,25 7,87
robotnicy pomocniczy w rolni-
ctwie, rybotéwstwie i pokrewni 10,24 10,73 9,24 15,74 15,74 0,00 10,20 10,67 9,24
robotnicy pomocniczy w gérni-
ctwie, przemysle,
budownictwie i transporcie......., 11,81 12,97 10,04 13,66 13,92 12,72 11,74 12,92 9,99
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TABL. 3. .PRZECIETNE GODZINOWE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU, STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW,
RODZAJOW UMOWY O PRACE SEKCJI, GRUP_ZAWODOW | POWIATOW ZA PAZDZIERNIK 2008 R. (dok)

Z ogbtem
P Ogslem Meizr?izy_ Kobiety sektor [?ubliczny sektor |-)rywatny
razem meizgizy- kobiety razem meizr(]:izy- kobiety
w zt
WEDLUG POWIATOW

BolestawiecKi...........ccccoveieniieennnnd 14,67 15,08 14,14 18,50 20,18 17,78 13,37 14,28 11,71
Dzierzoniowski ...........ccocoeeiniennnnnd 15,41 17,74 13,65 16,44 16,63 16,37 14,81 18,08 11,25
GlOgOWSKI ... 17,04 19,07 14,24 18,92 20,95 18,06 16,29 18,75 10,76
GOFOWSKI ... 13,64 11,83 15,26 18,44 17,85 18,63 9,76 10,05 9,22
JAWOTSKI ..o 13,71 14,57 12,92 16,99 19,06 15,95 12,09 13,24 10,66
Jeleniogorski .......occeeeviieiiiiieninn 14,50 14,12 14,85 19,20 19,37 19,10 12,20 12,45 11,91
KamiennogorsKi..........ccocueeeneeennnd 14,10 17,02 12,76 18,45 18,02 18,66 11,69 16,43 9,58
KEOdZKi....eoeieiieieeiecee 15,18 16,33 14,15 17,28 18,53 16,59 13,82 15,41 11,90
LegniCKi ...ccouveeiiieeiieee e 15,22 15,10 15,37 19,14 18,91 19,22 13,14 14,32 10,49
Lubanski........ccoooeeneiniiniinien 11,71 12,28 11,37 15,46 16,99 14,91 9,54 10,62 8,69
LUDBIASKI ..o 20,05 23,42 15,80 20,58 23,66 19,87 19,93 23,40 13,62
LWOWECKI ..vveveviiieeiie e 14,40 15,53 13,09 15,69 20,97 14,43 13,94 14,96 11,96
MIBCKI e 10,95 10,63 11,39 15,53 14,29 16,62 8,62 9,25 7,55
OleSNICKi .....cocveeiiiiieiiieeeiiee e 13,87 13,66 14,12 18,18 18,83 17,90 12,44 12,83 11,76
OlaWSKi.....vveiiiieiiiieeeeeec e 16,31 16,89 15,27 19,06 19,35 18,76 15,25 16,19 13,17
POIKOWICKI......eceiiiiiiiiieiiccicen 23,58 27,64 14,36 17,61 17,82 17,52 24,02 27,92 13,75
SrZelinSKi.....coveeveeeeeiieeeiee i 16,32 16,44 16,13 19 17,91 19,75 15,12 16,06 12,93
SredzKi o) 17,41 18,11 16,44 20,2 23,09 19,58 16,68 17,78 14,23
SWIdNICKT ....oovvveeeeeeceeeeeeen) 15,91 16,98 14,67 20,76 20,54 20,86 15,27 16,74 13,35
TrzebnickKi.......ccocooiiiiiiiiiii 15,77 17,31 14,4 21,79 24,87 21,19 14,23 16,74 11,19
Watbrzyski .......cccoeveenieeiniieein 16,66 17,79 15,16 18,85 20,2 17,93 15,63 17,07 12,99
WOIOWSKI ... 17,76 18,6 16,64 17,89 19,11 17,39 17,7 18,5 15,78
Wroctawski .......ccooevreiiiiiiiiiiein 18,84 20,91 16,07 21,55 17,61 23,11 18,49 21,11 14,42
ZgbKOWICKI....c..eevviiiiciiiiiicic 13,87 13,8 13,94 20,66 23,65 19,69 11,95 12,64 10,96
ZgorzelecKi......ooeeiicieeniiieennn 19,05 20,39 16,98 22,23 24,75 19,11 12,5 13,5 9,91
ZYOtOrYjSKi ..ccovveeiiiiiecieeiee 19,98 24,15 14,98 18,93 21,25 17,85 20,65 24,99 11
(miasta na prawach powiatu)
Jelenia Gora.......ccoeeveeiveeieciien 14,52 15,41 13,93 17,8 18,39 17,42 11,68 12,85 10,9
LegNICa ...cevieeieeiiiee e 15,78 16,18 15,32 20,21 21,93 19,37 12,97 14,38 10,16
WIOCKAW......eeeeiiiie e 18,51 20,45 16,64 20,9 22,93 19,64 17,58 19,75 15,09
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TABL. 4. ZATRUDNIENI WEDLUG WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA ZA PAZDZIERNIK 2008 R. WEDLUG PLCI,
STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW, SEKCJI ORAZ POWIATOW

SEKTOROW WEASNOSCI,

POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU,

Wyszczegdlnienie

a — ogotem
b — mezczyzni
c-— kobiety

Zatrudnieni (w odsetkach) wedlug wysokosci wynagrodzenia brutto

do

1562,59
ztotych

(do 50%)

1562,60

2343,88
(50-75%)

2343,89

3125,18
(75-100%)

3125,19

3906,48
(100-125%)

3906,49

4687,78
(125-150%)

4687,79

5469,07
(150-175%)

5469,08

6250,37
(175-200%)

6250,38

7031,67
(200-225%)

7031,68

7812,97
(225-250%)

od
7812,98
zlotych
od 250%

OGOLEM

OGOLEM oo a 17,6 25,7 21,7 13,1 8,3 4,6 2,8 1,6 1,2 3,3
b 15,0 20,9 214 14,0 9,9 6,0 3,8 2,2 1,7 4,9
c 20,3 30,7 21,9 12,2 6,6 3,2 1,6 1,0 0,6 1,7
WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI
Sektor publiczny .......ccoccveeviieece e, a 6,3 24,2 26,2 18,6 11,1 5,6 2,8 1,6 11 2,5
b 2,8 20,1 25,0 17,9 13,2 7,6 4,5 2,4 1,9 4,6
c 8,2 26,3 26,8 18,9 10,0 4,6 1,9 1,2 0,7 1,3
Sektor Prywatny.........cccoceereeieeeiieeneennens a 22,7 26,4 19,6 10,7 7,1 4,2 2,7 1,6 1,2 3,7
b 18,3 21,1 20,5 12,9 9,1 55 3,7 2,2 1,7 5,0
c 28,9 33, 8 18,5 7,5 4,3 2,3 1,4 0,8 0,6 1,9
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
Wyzsze z tytutem co najmniej doktora
oraz magistra, lekarza lub réwnorze-
ANYM it a 3,3 13,6 21,5 18,9 13,9 8,3 53 3,5 2,7 9,1
b 3,5 10,6 17,0 14,4 12,6 9,0 7,3 47 4,2 16,6
c 3,1 15,6 24,4 21,8 14,7 7,9 3,9 2,7 1,7 4,3
Wyzsze z tytutem inzyniera,
licencjata, dyplomowanego
ekonomisty lub réwnorzednym................ a 8,5 19,2 22,3 15,0 9,2 6,9 5,3 3,3 2,1 8,4
b 6,1 11,4 16,4 14,8 11,0 9,5 7,9 51 3,6 14,2
c 10,3 25,4 27,0 15,1 7,8 4,7 3,2 1,8 0,9 3,7
PolicealNe.......ccccovueeiiiieiiee e a 15,8 29,9 27,9 13,1 6,5 3,2 1,3 0,8 0,5 1,0
b 17,3 26,5 25,5 13,0 6,0 4.4 2,4 1,7 1,2 2,0
c 15,2 314 29,1 13,2 6,8 2,6 0,8 0,4 0,1 0,5
Srednie zawodoWe .............ccocveeeeeeeen. a 15,6 27,5 24,6 13,9 8,0 4,2 2,5 11 0,9 15
b 13,3 20,4 22,7 15,6 11,3 6,7 4,1 1,9 15 2,5
. c 18,2 35,5 26,8 12,1 4,3 15 0,8 0,3 0,3 0,3
Srednie ogdlnoksztatcace ...........cccveeieenns a 21,1 34,2 22,4 10,1 5,7 2,9 1,3 0,8 0,6 1,0
b 18,6 26,5 25,1 12,1 7,4 4,3 2,3 1,5 0,8 15
c 22,8 39,5 20,5 8,7 45 1,9 0,7 0,3 0,4 0,7
Zasadnicze zawodOWE.............cceerveerueerenenn a 27,2 30,8 19,4 9,8 6,4 2,9 15 0,8 0,5 0,7
b 19,8 25,2 23,3 13,2 9,2 4,3 2,1 1,1 0,8 1,0
c 42,3 42,1 11,6 2,7 0,9 0,2 0,1 - - 0,1
GIMNAazZjalNe .......ccooeeveeiieeiierieeeeeeee a 50,8 38,8 8,5 - - - 2,0 - - -
b 49,5 40,4 7,7 - - - 2,4 - - -
c 56,5 31,3 12,2 - - - - - - -
Podstawowe i niepetne podstawowe ........ a 36,5 31,8 15,9 7,8 3,9 2,0 0,7 0,5 0,2 0,5
b 26,7 26,8 19,9 12,6 6,7 3,7 1,4 0,9 0,4 1,0
c 47,4 374 11,4 2,5 0,9 0,2 0,1 0,1 - -
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TABL. 4. ZATRUDNIENI WEDLUG WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA ZA PAZDZIERNIK 2008 R. WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU,
STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW, SEKCJI ORAZ POWIATOW (cd.)
o Zatrudnieni (w odsetkach) wedlug wysokosci wynagrodzenia brutto
Wyszczegdlnienie
a— ogélem do 1562,60 2343,89 3125,19 3906,49 4687,79 5469,08 6250,38 7031,68 od
b — mezczyzni 1562,59 - - - - - - - - 7812,98
c-— kobiety ztotych 2343,88 3125,18 3906,48 4687,78 5469,07 6250,37 7031,67 7812,97 zlotych
(do 50%) (50-75%) (75-100%) (100-125%) | (125-150%) | (150-175%) | (175-200%) | (200-225%) | (225-250%) od 250%
WEDLUG WIEKU
17 1at i MNIE] ..o a 100,0 - - - - - - - - -
b 100,0 - - - - - - - - -
c 100,0 - - - - - - - - -
18 =19 i a 32,0 46,3 13,1 4,1 1,8 0,8 1,2 0,7 - -
b 34,4 46,2 11,2 4,3 2,6 0,8 0,0 0,4 - -
c 28,2 46,5 15,9 3,7 0,6 0,6 31 1.2 - -
20 =24 o a 26,6 41,1 20,8 7,2 2,5 1,1 0,3 0,1 0,1 0,1
b 22,6 37,9 24,6 8,9 3,8 14 0,5 0,0 0,1 0,2
c 31,3 44,8 16,4 53 1,0 0,8 0,1 0,1 0,1 0,1
25 =29 i a 16,2 30,1 24,9 12,9 6,9 3.9 2,4 1,0 0,6 1,1
b 13,8 23,6 25,2 16,0 9,0 52 3,2 15 1,0 15
c 19,0 37,4 24,5 9,6 4,6 2,3 14 0,4 0,3 0,6
B0 =34 e a 14,7 24,5 23,6 12,9 8,5 4,9 3,5 2,2 15 3,7
b 11,9 19,3 22,5 14,3 10,7 6,1 4,9 3,0 2,2 5,1
c 17,9 30,4 24,8 11,4 6,0 3,5 1,8 14 0,7 2,0
35 =39 i a 14,7 22,1 21,3 14,5 9,5 55 3,1 2,1 1,8 54
b 10,8 16,5 19,3 14,8 12,4 7,5 4,4 3,0 2,7 8,6
c 18,5 27,5 23,2 14,2 6,8 35 1,9 1,2 1,0 2,2
A0 =44 oo a 16,3 23,3 21,2 14,7 9,9 4,9 2,6 1,8 1,2 3,9
b 12,6 17,9 20,6 14,3 11,5 7,1 4,0 2,9 2,2 6,8
c 19,4 27,6 21,8 15,1 8,7 31 15 1,0 0,5 15
45 — 49 i a 16,6 24,2 21,4 13,9 9,3 55 2,7 1,7 1,3 3.3
b 13,3 17,9 21,2 14,0 11,3 7.4 43 2,7 2,2 5,6
c 19,2 28,9 21,6 13,8 7,7 4,1 15 0,9 0,7 1,6
50 =54 oot a 17,9 24,3 21,3 14,2 8,8 4,4 3,0 15 1,0 3,6
b 15,2 19,4 20,4 15,7 10,3 5,9 4,2 1,9 1,4 5,6
c 20,0 28,4 22,0 12,9 7,6 3.2 2,0 1,3 0,8 1,9
55 =59 i a 19,9 19,3 19,2 13,9 10,0 5,9 3,7 1,9 1,5 4,6
b 18,6 18,2 20,9 13,9 9,7 6,1 4,1 1,9 1,7 4,9
c 23,0 21,8 15,4 13,9 10,7 57 2,7 1,7 1,2 3,9
B0 — B4 ..o a 26,4 15,1 10,7 9,7 10,0 75 53 2,9 2,5 9,8
b 27,2 14,7 9,8 9,5 9,7 8,1 55 3,3 2,3 9,8
c 23,8 16,6 13,6 10,1 11,0 54 4,9 1,6 3,2 9,8
65 1at | WIECE]......vivviiiiiiic e a 34,8 16,4 13,4 57 7,6 7,6 2,8 2,8 1,7 7,4
b 32,7 15,6 14,0 6,6 9,2 7,1 1,7 3,2 1,6 8,3
c 41,3 18,8 11,4 2,8 25 9,1 6,1 15 1,8 4,6
WEDLUG STAZU PRACY
Ponizej 2 lat........ccooeveeiiiiecee a 27,7 39,7 19,8 7,1 2,8 1,3 0,7 0,2 0,2 0,5
b 25,1 36,1 21,3 9,2 4,3 2,0 0,9 0,3 0,3 0,6
c 30,1 43,0 18,4 53 15 0,6 0.4 0,2 0,2 0,3
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TABL. 4. ZATRUDNIENI WEDLUG WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA ZA PAZDZIERNIK 2008 R. WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU,
STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW, SEKCJI ORAZ POWIATOW (cd.)
o Zatrudnieni (w odsetkach) wedlug wysokosci wynagrodzenia brutto
Wyszczegdlnienie
do 1562,60 2343,89 3125,19 3906,49 4687,79 5469,08 6250,38 7031,68 od
b — mezczyzni 1562,59 - - - - - - - - 7812,98
ztotych 2343,88 3125,18 3906,48 4687,78 5469,07 6250,37 7031,67 7812,97 zlotych
(do 50%) (50-75%) (75-100%) (100-125%) | (125-150%) | (150-175%) | (175-200%) | (200-225%) | (225-250%) od 250%
WEDLUG STAZU PRACY (dok.)

2= Ao a 19,6 29,9 24,1 11,3 6,0 3,5 2,1 1,0 0,7 1,7
b 15,7 24,6 26,1 13,6 7,7 4,7 2,7 15 1,0 2,4

c 23,7 35,6 22,0 8,9 4,2 2,3 14 0,4 0,4 1,0

Dm0 a 17,6 24,5 22,0 12,7 7,7 4,5 3,4 2,3 1,4 3,9
b 15,1 19,2 20,9 14,3 9,9 55 4,6 3,0 1,9 5,6

c 20,5 30,7 23,4 10,8 53 3.4 1,9 14 0,8 1,9

10 =14 oo a 17,6 23,1 21,2 13,6 8,5 4,8 2,8 1,9 1,4 5.2
b 14,9 18,5 20,3 14,8 9,8 6,0 3,7 2,2 2,1 7,6

c 20,6 28,1 22,1 12,3 7,0 3,6 1,7 15 0,7 25

15 =19 o a 17,8 22,1 20,2 14,0 9,9 53 3,2 1,8 1,6 4,2
b 14,1 16,6 20,1 13,5 12,6 7,0 4,5 2,8 2,4 6,5

c 21,3 27,3 20,3 14,4 7.4 37 1,9 0,9 0,9 1,9

20 =24 oo a 15,8 22,0 21,2 15,9 9,7 5,6 3,2 2,0 1,3 3.4
b 13,9 17,0 19,7 15,5 10,5 7,6 4,8 3,1 2,0 5,9

c 17,4 26,2 22,5 16,2 8,9 3.9 1,8 1.2 0,6 1,3

25 =29 i a 14,0 23,0 22,2 14,9 10,7 5.2 2,9 1,8 1,3 3,8
b 13,0 18,6 21,1 13,7 11,8 6,5 4,2 2,7 2,1 6,2

c 14,9 26,7 23,1 15,9 9,8 4,2 1,8 1,1 0,7 1,8

30 18t | WICE]....eeuveeireieiieiericcieeee e a 11,2 20,5 22,7 15,8 11,4 6,7 4,0 2,0 1,6 4,2
b 10,0 16,6 21,9 16,4 12,6 8,1 5,0 2,4 2,0 51

c 13,0 26,4 24,1 14,9 9,5 4,6 2,4 1,4 1,0 2,9

WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADOW

9 i mniej 0séb pracujacych...........cccceevueenns a 44,1 23,1 11,9 8,6 6,8 2,3 1,2 0,7 0,7 0,7
b 47,4 20,9 10,4 5,6 8,4 3,0 0,9 1,0 1,3 1,3

c 41,5 24,9 13,1 11,0 5,6 1,7 1,3 0,4 0,2 0,2

10— 19 e a 35,4 26,3 18,2 8,9 4,4 1,9 1.6 0,8 0,6 1,8
b 36,3 254 17,8 8,2 4,7 15 1,7 1,1 0,8 2,6

c 34,6 27,3 18,6 9,6 4,1 2,4 14 0,5 0,5 1,0

20— 49 e a 23,1 27,6 19,9 11,4 7,1 4,0 2,3 1,0 1,0 2,7
b 22,0 26,0 19,6 10,9 7,5 4,6 2,7 11 1,3 4,1

c 24,2 29,2 20,1 11,8 6,8 3.3 1,8 0,9 0,6 1,3

50— 99 i a 13,8 28,0 22,5 15,3 9,6 4,5 2,3 1,0 0,8 2,2
b 12,0 22,8 24,3 15,9 10,4 54 34 1.2 1,0 3,6

c 15,2 32,3 21,0 14,8 9,0 3,8 14 0,9 0,6 10

100 — 249 oo a 10,4 26,7 24,0 14,8 9,2 4.8 3,1 1,6 1,0 4.4
b 7,9 22,4 25,3 16,0 9,8 5,6 4,1 1,8 1,1 6,0

c 13,4 31,7 22,6 13,3 8,5 4,0 1,9 14 0,8 2,5

250 — 499 ..o a 10,7 26,4 25,3 15,2 7,8 55 2,9 1,9 1,3 3.2
b 6,2 20,2 25,9 19,6 9,7 6,8 3,6 2,3 1,6 4,0

c 16,3 34,3 24,4 9,6 54 3,8 19 14 0,9 2,0
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TABL. 4. ZATRUDNIENI WEDLUG WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA ZA PAZDZIERNIK 2008 R. WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU,
STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW, SEKCJI ORAZ POWIATOW (cd.)
o Zatrudnieni (w odsetkach) wedlug wysokosci wynagrodzenia brutto
Wyszczegdlnienie
a— ogotem do 1562,60 2343,89 3125,19 3906,49 4687,79 5469,08 6250,38 7031,68 od
b — mezczyzni 1562,59 - - - - = = - - 7812,98
c— kobiety ztotych 2343,88 3125,18 3906,48 4687,78 5469,07 6250,37 7031,67 7812,97 zlotych
(do 50%) (50-75%) (75-100%) (100-125%) | (125-150%) | (150-175%) | (175-200%) | (200-225%) | (225-250%) od 250%
WEDEUG WIELKOSCI ZAKEADOW (dok.)
500 — 999 ... a 12,2 21,8 26,4 16,3 9,2 5,2 3,0 1,8 1,0 3,0
b 8,5 15,2 23,9 18,4 12,5 7.9 4,8 2,6 15 4,7
c 16,0 28,6 29,0 14,1 5,9 2,4 1,2 0,9 0,5 1,3
1000 — 1999 ....ovvieireriireeere e a 16,8 17,7 23,2 14,8 11,5 6,3 3,6 1,9 1.4 2,9
b 12,9 12,6 21,5 15,8 15,4 8,4 5.2 2,5 1,8 3,9
c 20,9 23,1 24,9 13,7 7,5 4,0 2,0 1,2 1,0 1,8
2000 — 4999 ..ot a 15,5 15,1 13,8 11,2 12,4 8,8 5,6 5,0 3,9 8,6
b 11,4 9,0 12,2 11,0 14,9 11,2 7.2 6,6 54 11,1
c 23,6 27,0 17,1 11,5 7 4,1 2,4 1,8 0,9 3,8
5000 i WIECE]....ceuveverreriieeenie e a 19,8 39,9 21,1 9,0 3,6 1.6 1,3 0,6 0,6 2,4
b 17,7 37,8 23,7 8,8 4.4 1,3 14 0,9 0,7 3,2
c 21,0 41,1 19,6 9,2 3,2 1,8 1,2 0,4 0,5 2,0
WEDLUG SEKCJI
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
i TYDACIWO ... a 27,5 25,2 18,1 9,7 6,7 4.4 2,9 14 1,2 2,9
b 26,3 24,3 19,1 10,1 7,0 4,6 3,0 15 1,1 3,1
c 31,1 27,8 15,0 8,4 6,0 3,9 2,8 1,2 15 2,5
Przemyst......cccoooiiiiiiniesee e a 14,7 24,9 21,8 13,2 9,3 57 3,4 2,1 1,4 3,4
b 8,8 19,8 22,7 15,8 11,7 7,4 4,6 2,8 2,0 4,6
c 26,9 35,4 19,9 7.8 4,6 2,3 11 0,5 0,4 1,1
gornictwo i wydobywanie...............c..c..... a 3,4 3,5 54 10,2 17,7 15,8 11,5 10,3 8,3 13,9
b 3,6 31 4,5 9,4 16,5 15,8 12,0 11,2 8,8 15,0
c 1,3 7.3 15,0 19,3 30,2 15,4 5,6 1,0 2,9 2,0
przetwdrstwo przemystowe.................... a 17,3 28,3 23,4 12,7 8,0 4,1 2,2 1,0 0,7 2,3
b 10,5 23,0 25,5 16,2 10,7 55 31 14 1,0 31
c 28,9 37,4 19,8 6,6 3.4 1.6 0,8 0,4 0,3 0,9
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektrycznaA gaz, pare
wodng | gorgcg wode ™ .........cceieeennee a - 59 14,9 20,0 19,6 16,5 10,0 5,4 2,4 5,2
b - 6,1 14,3 18,2 19,1 17,9 10,6 57 2,7 53
c - 5,0 17,2 27,0 22,0 11,0 75 3,9 1,4 5,0
dostawa wody; gospodarowanie Sgie-
kami i odpadami; rekultywacja“” ........ a 4,6 24,2 31,8 21,4 6,9 5,2 2,3 1,2 0,1 2,4
b 3,3 24,3 32,4 22,1 7,3 51 2,4 0,9 0,1 2,1
c 9,5 23,8 29,3 18,5 52 5,9 1,9 2,3 0,2 3,5
BUAOWNICIWO ... a 16,8 16,9 19,3 18,5 11,4 6,3 4,5 15 1,0 3,7
b 16,7 16,9 19,4 18,8 11,4 6,4 4,3 1,6 0,9 3,6
c 17,7 16,6 18,6 16,6 11,6 6,0 6,2 0,8 1,3 4,7
Handel; naprawa pAojazd(’)W
samochodowych® ..........ccooiiiiiiienen. a 27,3 29,8 18,7 9,1 5,4 2,9 2,2 0,9 0,9 2,7
b 23,6 21,2 22,4 11,9 7,3 4,0 3,2 1,1 1,2 4,2
c 31,1 38, 14,8 6,1 35 1,9 11 0,8 0,6 1,2
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TABL. 4. ZATRUDNIENI WEDLUG WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA ZA PAZDZIERNIK 2008 R. WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU,
STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW, SEKCJI ORAZ POWIATOW (cd.)
Zatrudnieni (w odsetkach) wedlug wysokosci wynagrodzenia brutto
Wyszczegdlnienie
a — ogotem do 1562,60 2343,89 3125,19 3906,49 4687,79 5469,08 6250,38 7031,68 od
b — mezczyzni 1562,59 - - - - - - - - 7812,98
c— kobiety ztotych 2343,88 3125,18 3906,48 4687,78 5469,07 6250,37 7031,67 7812,97 zlotych
(do 50%) (50-75%) (75-100%) (100-125%) | (125-150%) | (150-175%) | (175-200%) | (200-225%) | (225-250%) od 250%
WEDLUG SEKCJI (cd.)
Transport i gospodarka magazynowa........ a 12,7 24,0 31,7 15,0 10,8 2,8 1,3 0,7 0,1 1,0
b 14,9 25,6 29,8 12,2 12,2 2,4 1,2 0,6 0,1 1,0
c 7,7 20,2 36,1 21,5 7,5 3,7 15 0,8 0,1 0,9
Zakwaterowanie i gastronomiaA ............... a 35,0 30,7 16,5 6,7 4,0 1,8 1,4 0,9 0,7 2,5
b 30,0 28,3 15,9 7,2 5,2 3,1 2,0 14 1,7 5.2
c 38,1 32,2 16,9 6,3 3.2 0.9 1,0 0,5 0,1 0,7
Informacja i komunikacja...............ccoccuenee. a 7,2 17,0 18,5 10,7 9,6 10,5 6,0 4,2 3,1 13,1
b 4,0 15,3 18,2 8,9 9,8 9,9 6,8 57 4,2 17,1
c 12,7 20,0 19,0 13,9 9,4 11,5 4,5 1,6 1,3 6,0
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpie-
CZENIOWA ..t a 3,1 13,6 19,2 14,4 9,7 9,4 6,7 51 4,3 14,6
b 2,7 6,3 12,3 10,7 7,1 12,7 9,6 6,4 7,5 24,7
c 3,2 17,4 22,9 16,4 11,0 7,6 52 4,4 2,6 9,2
Obstuga rynku nieruchomosci®................ a 6,1 35,3 31,0 11,0 5,6 3,5 1,3 0,9 0,8 4,5
b 7.8 36,5 26,4 9,9 6,4 4,2 0,8 2,0 1,3 4,9
c 4,8 34,4 34,6 11,8 5,0 3,0 1,8 0,0 0,5 4,2
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna .....c.ccoceviveeiciinccce, a 19,5 24,7 17,8 11,8 7,5 55 2,9 2,0 1,5 6,8
b 12,6 22,5 19,5 11,2 7,9 7,8 4,0 2,4 1,9 10,3
c 25,7 26,7 16,4 12,3 7,1 3.3 2,0 1,6 1,1 3.8
Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajaLcaA .......................................... a 47,2 29,5 13,7 50 2,3 0,7 0,4 0,2 0,3 0,8
b 50,3 26,4 11,8 51 3,6 1,0 0,4 0,3 0,2 1,0
c 44,3 324 15,4 49 11 0,4 0,3 0,1 0,4 0,7
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
SPOLECZNE ... a 2,1 16,5 27,9 19,9 12,9 7,1 4,2 2,6 1,9 4,9
b 1,3 10,8 27,3 20,7 12,9 6,6 5,2 3,2 2,9 9,0
c 2,5 18,8 28,2 19,5 12,9 7,3 3,8 2,3 14 3,2
EdUKAC]A...c.vvveveeeireecee a 9,7 26,1 23,0 19,3 11,8 4.8 2,1 1,0 0,7 1,5
b 57 26,1 22,6 17,6 11,5 5,6 3,8 1,8 1,5 3,9
c 111 26,1 23,1 20,0 11,9 4,5 15 0,7 0,4 0,7
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna....... a 9,5 34,3 29,5 12,5 5,0 2,6 1,6 15 11 2,2
b 8,0 26,8 24,5 9,2 75 4,5 3,8 3,0 4,0 8,6
c 9,8 35,6 30,5 13,1 4,6 2,3 1.2 1,2 0,6 1,1
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg,
rozrywka i rekreacjg ........coooveeviueeenineenns a 9,7 38,4 23,5 12,6 5,4 3,6 1,8 15 1,2 2,4
b 49 34,0 24,2 12,2 6,4 53 3,0 3,1 1,9 51
c 12,6 41,1 23,1 12,8 4,8 2,6 11 0,5 0,8 0,7
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TABL. 4. ZATRUDNIENI WEDLUG WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA ZA PAZDZIERNIK 2008 R. WEDLUG PLCI, SEKTOROW WEASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU,
STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW, SEKCJI ORAZ POWIATOW (cd.)
o Zatrudnieni (w odsetkach) wedlug wysokosci wynagrodzenia brutto
Wyszczegdlnienie
a— ogélem do 1562,60 2343,89 3125,19 3906,49 4687,79 5469,08 6250,38 7031,68 od
b — mezczyzni 1562,59 - - - = = ° - - 7812,98
c— kobiety ztotych 2343,88 3125,18 3906,48 4687,78 5469,07 6250,37 7031,67 7812,97 zlotych
(do 50%) (50-75%) (75-100%) (100-125%) | (125-150%) | (150-175%) | (175-200%) | (200-225%) | (225-250%) od 250%
WEDLUG SEKCJI (dok.)
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa ............... 94,1 1,2 - 1,2 2,4 1,2 - - - -
95,1 24 - - - 2,4 - - - -
93,3 - - 2,2 4,5 - - - - -
WEDLUG POWIATOW
BolestawiecKi...........cccovvrveveniiiicnien 17,6 38,9 22,6 9,0 57 2,2 1.2 0,6 0,4 1,7
19,8 34,1 23,3 9,3 6,3 2,4 1,3 0,6 0,4 2,6
14,9 44,8 21,8 8,8 4,9 2,1 11 0,6 0,4 0,7
DzZierzoniowski .........cccceveeveninieicnineenn 21,6 36,4 17,1 10,0 37 4,0 2,6 1.2 0,8 25
13,0 35,8 18,2 10,9 5,2 5,0 47 1,6 0,9 4,7
27,9 36,8 16,4 9,4 25 3.3 11 0,9 0,7 1,0
GHOGOWSKI ... 21,0 17,7 20,4 14,1 13,4 8,0 2,4 11 0,4 14
10,1 13,2 21,6 18,4 18,9 11,2 2,8 1,2 0,7 1,9
35,1 23,5 18,9 8,6 6,4 3,8 1,8 1,0 - 0,8
GOTOWSKI ...t 36,8 29,0 14,6 10,7 5,6 2,3 0,6 0,2 0,2
41,9 28,3 15,2 7,2 49 14 0,7 0,4 - -
32,8 29,6 14,2 13,4 6,2 3,0 0,5 - 0,3 -
JAWOISKI ... 19,5 40,0 21,5 10,2 4,6 15 1,0 0,4 0,4 1,0
18,4 28,8 27,9 12,1 6,0 2,1 1,7 0,9 0,6 1,6
20,4 49,6 16,0 8,5 3,3 11 0,4 0,0 0,2 0,5
Jeleniogorski........ccceviiiiieninice 21,8 30,4 27,7 9,9 4,7 2,5 0,7 0,7 0,7 0,8
28,6 22,8 30,8 7,9 31 31 0.4 1,6 0,0 1,8
15,9 37,2 24,9 11,7 6,1 1,9 0,9 - 1,3 -
KamiennogorsKi..........ccccveiiiiiiiieenninen. 243 34,2 16,2 11,2 9,1 1,9 1,6 15
8,9 25,4 28,2 17,2 13,9 2,0 14 - - 3,0
31,2 38,2 10,8 8,4 7,0 1,9 1,7 - - 0,8
KIOAZKi .o 17,2 34,2 25,3 11,4 5,6 2,9 0,9 0,7 0,3 15
12,8 32,7 27,7 10,5 6,8 3,8 1.2 1.2 0,7 2,7
20,9 35,5 23,2 12,1 45 2,2 0,7 0,3 0,1 0,5
LeGNICKI ..ot 23,3 33,5 19,8 9,7 6,8 2,0 2,5 0,5 0,2 1,7
21,2 35,1 24,9 7.4 3.4 0.8 35 0,7 0,4 2,8
25,6 31,7 14,2 12,3 10,5 34 15 0,3 0,0 0,4
LUDAASKI ...cveeiecciee e 40,0 33,3 16,4 6,4 1,3 0,8 0,2 0,3 14
37,0 31,5 19,7 7,5 0.4 1,0 - - 2,9
41,8 34,3 14,4 5,8 1,8 0,7 0,3 0,5 - 0,5
LUBIASKI ..o 135 19,8 20,3 14,0 10,9 7,6 4,7 2,8 2,2 4,2
6,1 12,2 18,4 15,8 14,4 11,5 7,2 4,1 3,7 6,7
22,0 28,6 22,6 11,9 6,9 31 1.8 1,3 0,5 1,2
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TABL. 4. ZATRUDNIENI WEDLUG WYSOKOSCI 'WYNAGRODZENIA ZA PAiDZIERNIK 2008 R. WEDLUG PLCI, SEKTOROW WELASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU,
STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW, SEKCJI ORAZ POWIATOW (cd.)
Zatrudnieni (w odsetkach) wedlug wysokosci wynagrodzenia brutto
Wyszczegdlnienie
a — ogotem do 1562,60 2343,89 3125,19 3906,49 4687,79 5469,08 6250,38 7031,68 od

b — mezczyzni 1562,59 - - - = = = - - 7812,98

c— kobiety ztotych 2343,88 3125,18 3906,48 4687,78 5469,07 6250,37 7031,67 7812,97 ziotych

(do 50%) (50-75%) (75-100%) (100-125%) | (125-150%) | (150-175%) | (175-200%) | (200-225%) | (225-250%) od 250%

WEDLUG POWIATOW (cd.)

LWOWECKI .vvveereeieeiieie e a 14,5 32,5 29,1 16,1 2,8 1,8 1,0 0,5 0,8 0,8
b 9,1 29,6 30,1 21,6 3,2 2,3 0,7 0,6 1,2 1,6
c 20,4 35,8 28,0 9,9 2,4 1,3 15 0,3 0,3 -
MIlICKI. .. a 47,5 31,5 11,3 5,0 3,1 0,9 0,2 0,4 0,0 0,3
b 45,6 37,1 9,9 3,0 2,6 0,7 0,3 0,3 - 0,5
c 50,0 24,4 13,0 7,4 3,8 1,1 - 0,4 - -
OlESNICKI....c.veieeeeeiisieeee e a 27,6 27,6 24,1 10,7 4,5 2,1 1.2 0,6 0,6 0,9
b 315 21,7 25,0 12,6 3,8 1,7 1,3 0,5 0,5 1,4
c 23,1 34,4 23,1 8,6 54 2,5 1,2 0,7 0,7 0,4
(@] U S a 15,2 22,5 30,4 17,1 6,8 2,9 2,0 0,7 0,8 1,6
b 13,5 18,7 31,4 18,8 7,7 3,9 2,6 0,4 1,0 2,0
c 17,9 28,8 28,8 14,2 5,3 1,2 1,1 1,2 0,6 0,8
POIKOWICKI. ......evieiiiieiciiieee e a 6,4 21,3 14,3 10,2 9,0 8,7 8,0 6,9 55 9,7
b 3,1 10,3 13,0 11,1 10,3 10,7 10,9 9,7 7.4 13,6
c 13,7 45,7 17,2 8,2 6,2 4,2 1,7 0,7 1,2 1,2
SrZEIASKI....veeeviieeeiee e a 15,3 36,4 18,5 12,9 6,4 2,8 1,7 1,6 1,2 3,2
b 14,6 33,1 21,6 11,8 5,0 4,0 1,8 2,0 1,6 4,6
[ 16,2 41,1 14,2 14,4 8,4 1,2 1,7 1,0 0,6 1,3
ST =Ys 2O a 13,4 27,5 20,4 19,5 9,5 2,4 1,9 1,3 0,4 3,5
b 10,1 23,5 21,3 24,6 9,3 1,4 1,9 2,2 0,4 5,3
c 17,7 32,7 19,3 12,9 9,8 3,8 1,9 0,2 0,5 1,3
SWIANICKI ... a 20,2 24,7 24,7 14,2 7.4 3,7 1,8 0,6 0,9 1,8
b 18,9 19,0 23,8 16,9 9,3 4,7 2,5 0,7 1,4 2,7
c 21,7 30,9 25,6 11,2 5.2 2,6 1,1 0,5 0,4 0,9
TrzebniCKi......ceeviiieiiiie e a 18,7 29,5 28,7 9,7 6,8 2,2 1,7 1,1 0,1 1,4
b 11,2 28,4 31,1 10,5 8,1 3,7 3,1 1,7 - 2,2
c 24,9 30,4 26,7 9,1 5,8 0,9 0,5 0,5 0,3 0,8
WathrzysKi.......cooceeieeniiniiiec e a 16,1 25,6 24,5 14,0 7,8 4,5 2,6 1,3 0,8 2,7
b 14,3 19,9 24,5 15,2 9,8 6,1 3,2 1,6 11 4,2
[ 18,2 32,6 24,5 12,5 54 2,7 1,8 1,1 0,5 0,8
WOROWSKI ... a 7,3 30,9 31,2 10,7 9,5 3,0 1,8 1,3 0,7 3,4
b 3,5 26,9 38,0 9,4 9,2 3,7 2,0 15 0,9 4,9
c 11,9 35,8 23,0 12,4 9,9 2,2 1,6 11 0,4 1,7
WIOCKAWSKI ..o a 9,8 27,5 25,0 14,3 8,4 5,9 3,7 1,6 0,8 2,8
b 10,5 19,0 21,9 15,9 11,6 8,5 4,8 2,4 0,9 4,4
c 9,0 38,1 28,9 12,4 4,5 2,8 2,2 0,6 0,6 0,9
ZGPKOWICKI. ....cvveeeeiiceiee e a 25,2 38,1 16,7 9,2 5,4 2,6 14 0,3 0,1 0,9
b 23,8 38,8 16,4 8,7 4.8 3,2 1,7 0,7 - 1,7
c 26,6 37,4 16,9 9,7 6,0 2,0 1,2 - 0,2 0,1
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TABL. 4 ZATRUDNIENI WEDLUG WYSOKOSCI 'WYNAGRODZENIA ZA PA2DZIERNIK 2008 R. WEDLUG PLCI, SEKTOROW WELASNOSCI, POZIOMU WYKSZTALCENIA, WIEKU,
STAZU PRACY, WIELKOSCI ZAKEADOW, SEKCJI ORAZ POWIATOW (cd.)
Zatrudnieni (w odsetkach) wedlug wysokosci wynagrodzenia brutto
Wyszczegdlnienie
a — ogotem do 1562,60 2343,89 3125,19 3906,49 4687,79 5469,08 6250,38 7031,68 od
b — mezczyzni 1562,59 - - - = s = - - 7812,98
c— kobiety ztotych 2343,88 3125,18 3906,48 4687,78 5469,07 6250,37 7031,67 7812,97 zZlotych
(do 50%) (50-75%) (75-100%) (100-125%) | (125-150%) | (150-175%) | (175-200%) | (200-225%) | (225-250%) od 250%
WEDLUG POWIATOW (dok.)
ZQgOrzelecKi.......coouirviiciieniiiiiieeec e a 16,9 18,2 19,2 14,3 13,1 7,9 3,9 2,4 1,4 2,7
b 16,5 11,9 18,0 15,3 14,3 9,9 54 3,0 2,2 3,5
[ 17,4 27,4 20,9 12,9 11,4 4,9 1,7 1,5 0,4 15
ZAOLONYSKI .. a 14,2 23,1 18,4 14,3 14,9 7,0 2,9 0,8 1,4 2,9
b 6,4 12,5 20,7 19,8 18,4 9,5 4,4 0,9 2,1 5,2
c 23,0 35,1 15,7 8,0 10,9 4,2 1,3 0,7 0,7 0,4
(miasta na prawach powiatu)
Jelenia Gora.......coeeveeeeniiiieiiee e a 24,6 30,2 22,3 11,8 51 1,8 0,9 0,6 0,2 2,6
b 17,3 28,7 29,9 12,0 4,6 2,2 1,6 0,2 0,2 3,5
c 29,2 31,1 17,5 11,8 5,4 1,5 0,4 0,9 0,2 2,0
LegniCa.....coirieieiieece e a 28,9 18,9 20,0 12,4 10,3 4,1 2,3 1,2 0,6 15
b 29,2 16,1 17,7 12,4 12,5 5,6 2,8 1,3 0,7 1,7
[ 28,5 21,8 22,4 12,4 8,1 2,4 1,7 1,0 0,4 1,2
WIOCKAW. ...t a 15,4 23,6 21,3 14,3 9,1 5,2 3,2 1,9 1,5 4,6
b 13,5 19,9 19,8 14,5 10,8 6,3 4,4 2,4 2,0 6,5
c 17,2 27,2 22,7 14,0 7,4 4,2 2,1 1,4 1,0 2,8

U W A G A. Przedziaty wynagrodzen ustalono na podstawie krotnosci wynagrodzenia brutto za pazdziernik 2008 r. (3125,19 z}); w nawiasach podano krotnosci

wynagrodzenia brutto w poszczegdlnych przedziatach, ktére zostaty domkniete lewostronnie.
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TABL. 5. STRUKTURA PRZECIETNYCH MIESIECZNYCH WYNAGRODZEN BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
WEDLUG PtCI, SEKTOROW WEASNOSCI ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

Z ogbtem
IR Ogétem MQZ?r‘]?iZY' Kobiety sektor publiczny sektor prywatny
it f)*dsetkach razem meiirt]:izy- kobiety | razem meiirc]:izy- kobiety
w zt
OGOLEM......ocovviiieiieieeeeae a | 3125,19 | 3515,54 | 2719,90 | 3294,66 | 3754,74 | 3052,16 | 3049,04 | 3451,92 | 2485,33

b 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Wynagrodzenie osobowe ....... a | 3084,02 | 3489,78 | 2662,71 | 3177,06 | 3659,20 | 2922,93 | 3042,21 | 3444,73 | 2478,99

b 98,7 99,2 97,9 96,4 97,5 95,8 99,8 99,8 99,8
w tym
Za czas faktycznie przepra-
cowany w godzinach
normalnych........cccccooevvvennene. a | 2848,73 | 3202,11 | 2481,82 | 2922,88 | 3359,31 | 2692,84 | 2815,42 | 3160,30 | 2332,86
b 91,2 91,1 91,2 88,7 89,5 88,2 92,3 91,6 93,9

wynagrodzenie zasadnicze ...a | 2188,21 | 2396,59 | 1971,85 | 2084,24 | 2300,34 | 1970,34 | 2234,92 | 2422,18 | 1972,91

b 70,0 68,2 72,5 63,3 61,3 64,6 73,3 70,2 79,4
dodatki za prace zmianows ... a 23,18 29,98 16,12 30,17 39,57 25,22 20,04 27,43 9,69
b 0,7 0,9 0,6 0,9 1,1 0,8 0,7 0,8 0,4
dodatki za staz pracy............. a| 122,38 121,59 | 123,19 | 283,71 318,02 265,62 49,88 69,35 22,65
b 3,9 3,5 45 8,6 8,5 8,7 1,6 2,0 0,9
premie i nagrody.................... a | 360,36 466,20 | 250,46 | 291,51 406,20 231,07 391,29 482,16 264,15
b 11,5 13,3 9,2 8,8 10,8 7,6 12,8 14,0 10,6
pozostate sktadniki wynagro-
dzenia osobowego............. a | 154,62 187,75 | 120,21 | 233,24 295,19 200,59 119,28 159,18 63,46
b 4,9 53 4.4 7,1 7,9 6,6 3,9 4,6 2,6
Za prace w godzinach
nadliczbowych...................... a 87,95 110,57 64,47 117,52 114,26 119,24 74,66 109,58 25,80
b 2,8 3,1 2,4 3,6 3,0 3,9 2,4 3,2 1,0
Honoraria® ............ccooevnnrinenes a 5,18 5,93 4,40 3,85 6,67 2,37 5,78 5,74 5,84
b 0.2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2
Dodatkowe wynagrodzenia
roczne dla pracownikéw
sfery budzetowe;j................. a 34,66 17,69 52,27 111,79 84,22 126,32 - - -
b 11 0,5 19 3.4 2,2 4,1 X X X
Wypflaty z tytutu udziatu
w zysku lub w nadwyzce
bilansowej.........c.cccceii a 1,34 2,13 0,51 1,96 4,65 0,54 1,06 1,46 0,50
b 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0

a Majace charakter wynagrodzenia pracowniczego.
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TABL. 6. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI | WOJEWODZTW ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

Z og6tem
Wyszegolnienie Ogélem Meizﬁizy- Kobiety sektor publiczny sektor prywatny
g: \é\lr:énia krajowa = 100 razem mezir?izy- kobiety razem mezzr(]:izy- kobiety
w zt

POLSKA ..o 3232,07 | 3557,24 | 2892,88 | 3432,29 | 3899,32 | 3151,61 | 3110,28 | 3425,47 | 2651,50
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

DOLNOSLASKIE .......ccco.covveen. 3125,19 | 3515,54 | 2719,90 | 3294,66 | 3754,74 | 3052,16 | 3049,04 | 3451,92 | 2485,33
96,7 98,8 94,0 96,0 96,3 96,8 98,0 100,8 93,7

Kujawsko-Pomorskie ................. 2852,57 | 3071,08 | 2606,63 | 3070,37 | 3245,84 | 2964,79 | 2731,30 | 3011,66 | 2283,12
88,3 86,3 90,1 89,5 83,2 94,1 87,8 87,9 86,1

Lubelskie.........ccccvviiiiiiiiiiiee 2871,48 | 3032,58 | 2719,76 | 3151,13 | 3450,12 | 2971,83 | 2561,68 | 2746,91 | 2275,60
88,8 85,3 94,0 91,8 88,5 94,3 82,4 80,2 85,8

Lubuskie ........ccooeviiiiiiien, 2894,04 | 3164,58 | 2602,22 | 3125,94 | 3455,51 | 2950,58 | 2769,08 | 3075,53 | 2286,94
89,5 89,0 90,0 91,1 88,6 93,6 89,0 89,8 86,3

EOAZKIE oo 2834,47 | 3120,87 | 2567,27 | 3262,02 | 3718,33 | 2995,39 | 2587,38 | 2888,69 | 2221,43
87,7 87,7 88,7 95,0 95,4 95,0 83,2 84,3 83,8

Matopolskie.........cccceeriiieiniieenne 3071,10 | 3387,77 | 2764,00 | 3314,95 | 3800,93 | 3058,03 | 2918,15 | 3234,36 | 2473,84
95,0 95,2 95,5 96,6 97,5 97,0 93,8 94,4 93,3

Mazowieckie ..........ccccevcienrennnn. 4234,92 | 4691,47 | 3779,40 | 4095,78 | 4649,83 | 3783,18 | 4309,70 | 4705,53 | 3776,35
131,0 131,9 130,6 119,3 119,2 120,0 138,6 137,4 142,4

OpolIskie......cceeiiiiiiiieeiiee 2976,14 | 3269,72 | 2689,24 | 3250,40 | 3676,70 | 3005,38 | 2765,50 | 3077,51 | 2309,91
92,1 91,9 93,0 94,7 94,3 95,4 88,9 89,8 87,1

Podkarpackie...........ccooeeiiieenns 2664,31 | 2778,32 | 2542,12 | 3009,91 | 3197,79 | 2889,70 | 2381,54 | 2562,79 | 2084,12
82,4 78,1 87,9 87,7 82,0 91,7 76,6 74,8 78,6

Podlaskie ..........cccooverieiieeneenn 2770,72 | 2924,03 | 2626,94 | 3095,18 | 3333,75 | 2979,76 | 2539,98 | 2764,69 | 2208,09
85,7 82,2 90,8 90,2 85,5 94,5 81,7 80,7 83,3

Pomorskie........cccoveeiiiiiiiiieens 3235,03 | 3562,82 | 2889,09 | 3483,52 | 3950,54 | 3228,31 | 3092,13 | 3432,70 | 2569,30
100,1 100,2 99,9 101,5 101,3 102,4 99,4 100,2 96,9

Slqskie ....................................... 3325,65 | 3783,42 | 2785,25 | 3695,09 | 4433,39 | 3074,62 | 3058,56 | 3427,38 | 2499,17
102,9 106,4 96,3 107,7 113,7 97,6 98,3 100,1 94,3

SWigtoKrzysKie .........coevvereenene. 2870,06 | 3034,21 | 2680,29 | 3109,74 | 3400,09 | 2948,81 | 2701,61 | 2895,78 | 2320,64
88,8 85,3 92,7 90,6 87,2 93,6 86,9 84,5 87,5

Warminsko-Mazurskie................ 2768,45 | 2899,07 | 2631,40 | 3063,14 | 3348,32 | 2915,72 | 2542,19 | 2716,41 | 2227,75
85,7 81,5 91,0 89,2 85,9 92,5 81,7 79,3 84,0

Wielkopolskie...........cccoeeriinenne 3063,12 | 3365,35 | 2727,62 | 3227,93 | 3555,81 | 3036,71 | 2991,33 | 3313,97 | 2517,79
94,8 94,6 94,3 94,0 91,2 96,4 96,2 96,7 95,0

Zachodniopomorskie ................. 2990,09 | 3254,78 | 2733,28 | 3403,02 | 3785,08 | 3175,01 | 2717,03 | 3025,22 | 2306,93
92,5 91,5 94,5 99,1 97,1 100,7 87,4 88,3 87,0
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TABL. 7. PRZECIETNE GODZINQWE WYNAGRODZENIA BRUTTO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG PLCI,
SEKTOROW WEASNOSCI | WOJEWODZTW ZA PAZDZIERNIK 2008 R.

Z ogbtem
Wyszegolnienie Ogélem Meii:izy- Kobiety sektor publiczny sektor prywatny
S: \évrezénia krajowa = 100 razem mezzr(]:izy- kobiety | razem mezir?izy- kobiety
w zt
POLSKA ..o a 18,11 19,35 16,74 20,65 22,16 19,65 16,74 18,33 14,39
b 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
DOLNOSLASKIE .......ccco.covveen. a 17,37 19,05 15,53 19,78 21,50 18,80 16,40 18,45 13,49
b 95,9 98,4 92,8 95,8 97,0 95,7 98,0 100,7 93,7
Kujawsko-Pomorskie ................. a 16,10 16,80 15,25 19,07 19,03 19,09 14,67 16,11 12,37
b 88,9 86,8 91,1 92,3 85,9 97,2 87,6 87,9 85,8
Lubelskie.........ccccvviiiiiiiiiiiee a 16,41 16,71 16,10 19,03 19,78 18,54 13,82 14,75 12,36
b 90,6 86,4 96,2 92,2 89,3 94,4 82,6 80,5 85,9
Lubuskie ........cccoeeviiiiiiiiee, a 16,15 17,18 14,98 18,85 19,94 18,23 14,86 16,40 12,40
b 89,2 88,8 89,5 91,3 90,0 92,8 88,8 89,5 86,2
EOAZKIE oo a 15,89 17,01 14,80 19,61 21,08 18,67 13,96 15,51 12,07
b 87,7 87,9 88,4 95,0 95,1 95,0 83,4 84,6 83,9
Matopolskie.........ccocvvriiiiininenne a 17,44 18,58 16,25 20,55 22,21 19,60 15,74 17,35 13,45
b 96,3 96,0 97,1 99,5 100,2 99,7 94,0 94,7 93,5
Mazowieckie ..........ccccevcienrennnn. a 23,52 25,48 21,47 24,10 26,17 22,85 23,23 25,26 20,47
b 129,9 131,7 128,3 116,7 118,1 116,3 138,8 137,8 142,3
OpoISKie.....ccveeiiieiiecee a 16,87 17,85 15,83 19,83 21,22 18,96 14,86 16,39 12,59
b 93,2 92,2 94,6 96,0 95,8 96,5 88,8 89,4 87,5
Podkarpackie...........ccooeeiiieenns a 15,35 15,46 15,22 18,81 18,90 18,74 12,90 13,84 11,33
b 84,8 79,9 90,9 91,1 85,3 95,4 77,1 75,5 78,7
Podlaskie ..........cccooverieiieeneenn a 15,66 15,95 15,37 18,83 19,31 18,58 13,66 14,74 12,04
b 86,5 82,4 91,8 91,2 87,1 94,6 81,6 80,4 83,7
Pomorskie........cccoveeiiiiiiiiieens a 18,13 19,34 16,77 21,14 22,61 20,26 16,60 18,32 13,92
b 100,1 99,9 100,2 102,4 102,0 103,1 99,2 99,9 96,7
Slqskie ....................................... a 18,37 20,27 15,98 21,28 23,99 18,72 16,41 18,26 13,57
b 101,4 104,8 95,5 103,1 108,3 95,3 98,0 99,6 94,3
SWigtoKrzysKie ..........coevveeuerene. a 16,44 16,70 16,12 19,48 19,87 19,24 14,60 15,60 12,63
b 90,8 86,3 96,3 94,3 89,7 97,9 87,2 85,1 87,8
Warminsko-Mazurskie................ a 15,76 15,87 15,64 19,00 19,74 18,59 13,62 14,46 12,07
b 87,0 82,0 93,4 92,0 89,1 94,6 81,4 78,9 83,9
Wielkopolskie...........cccoeeriinenne a 17,03 18,21 15,63 19,57 20,37 19,06 16,05 17,67 13,63
b 94,0 94,1 93,4 94,8 91,9 97,0 95,9 96,4 94,7
Zachodniopomorskie ................. a 16,80 17,72 15,86 20,49 21,57 19,79 14,62 16,16 12,55
b 92,8 91,6 94,7 99,2 97,3 100,7 87,3 88,2 87,2
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